Gesetz Uber die Berufsvertretungen, die
Berufsaustibung, die Weiterbildung und
die Berufsgerichtsbarkeit der
Arzte, Zahnarzte, Tierarzte, Apotheker,
Psychologischen Psychotherapeuten
und Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeuten
(Heilberufsgesetz)

in der Fassung vom 7. Februar 2003
(GVBI. | S. 66, 242)

zuletzt gedndert am 19.12.2016
(GVBI. I, S. 329-332)%)

Erster Abschnitt
Die Kammern

§1

(1) Die Landesarztekammer Hessen, die Lan-
deszahnérztekammer Hessen, die Landestier-
arztekammer Hessen, die Landesapotheker-
kammer Hessen und die Landeskammer fir
Psychologische Psychotherapeuten und flr
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten
sind Korperschaften des offentlichen Rechts.
Sie fuhren ein Dienstsiegel.

(2) Den Sitz der Kammern bestimmen die
Satzungen.

(3) Die Satzungen regeln auch, in welchen
Mitteilungsblattern amtliche Veroffentlichungen
der Kammern erfolgen. Die amtliche Verdffent-
lichung kann zusétzlich oder ausschlie3lich
durch eine elektronische Ausgabe erfolgen,
wenn diese Uber offentliche Netze angeboten
wird. § 15 Abs. 2 des E-Government-Gesetzes
vom 25. Juli 2013 (BGBI. | S. 2749) gilt ent-
sprechend.

§2

(1) Den Kammern gehdren als Berufsangeho-
rige an alle

1. Arztinnen und Arzte,
2. Zahnarztinnen und Zahnarzte,
3. Tierarztinnen und Tierarzte,

1) Hessisches Gesetz zur Umsetzung der Richtlinie
2006/123/EG des Européischen Parlaments und des Rates vom
12. Dezember 2006 (ber Dienstleistungen im Binnenmarkt und
zur Anderung von Rechtsvorschriften

Stand. 19.12.2016

Apothekerinnen und Apotheker,
Psychologische Psychotherapeutinnen
und Psychologische Psychotherapeuten
sowie Kinder- und Jugendlichenpsycho-
therapeutinnen und Kinder- und Jugend-
lichenpsychotherapeuten,

ok

die in Hessen ihren Beruf ausiben. Ausge-
nommen sind die in der Aufsichtsbehdorde (8§ 20
Abs. 2) tatigen Berufsangehorigen; diesen steht
der freiwillige Beitritt offen. Ebenso konnen
Berufsangehorige, die ihren Beruf nicht ausu-
ben oder die zuletzt ihren Beruf in Hessen aus-
geubt haben und auf3erhalb der Bundesrepublik
Deutschland tatig sind, nach MalRgabe der
Hauptsatzung der Kammern freiwilliges Mitglied
werden. Personen, die sich in der praktischen
pharmazeutischen Ausbildung nach der Appro-
bationsordnung fur Apotheker befinden, steht
der freiwillige Beitritt offen. Personen, die sich
in Hessen in der praktischen Ausbildung nach
den Ausbildungs- und Prifungsverordnungen
fur Psychologische Psychotherapeuten und fir
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten
befinden, sind Mitglieder der Landeskammer fir
Psychologische Psychotherapeuten und fur
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten.

(2) Kammerangehtrige haben sich binnen
eines Monats, bei voribergehender Berufsaus-
Ubung in finf Tagen nach Aufnahme der beruf-
lichen Tatigkeit unter Vorlage ihrer Berechti-
gungsnachweise bei der zustandigen Kammer
und bei dem zustandigen Gesundheitsamt o-
der, wenn sie Berufsangehérige im Sinne des
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 sind, bei der zustandigen
Landratin oder dem zustandigen Landrat oder
der zustandigen Oberbirgermeisterin oder dem
zustandigen Oberbirgermeister anzumelden;
sie haben diesen die Beendigung ihrer Berufs-
ausibung und den Wohnsitz- und Niederlas-
sungswechsel anzuzeigen sowie den Ladungen
der Kammer Folge zu leisten.

Die zustandige Behdrde unterrichtet die jeweils
zustandige Kammer zum Zwecke der Berufs-
aufsicht halbjahrlich Uber die Erteilung, das
Erléschen, die Ricknahme, die Anordnung des
Ruhens und den Widerruf von Approbationen
und Berufserlaubnissen. Sie hat den Kammern
unverziglich Kopien der Meldung sowie der
beigefugten Dokumente nach MalRRgabe des
Art. 6 Satz 1 und des 7 Abs. 1 und 2 der Richt-
linie 2005/36/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates vom 7. September 2005 Uber
die Anerkennung von Berufsqualifikationen
+(ABl. EU Nr. L 255 S. 22, 2007 Nr. L 271 S. 18,
2008 Nr. L 93 S. 28, 2009 Nr. L 33 S. 49, 2014
Nr. L 305 S. 115), zuletzt ge&ndert durch Richt-
linie 2013/55/EU des Européischen Parlaments
und des Rates vom 20. November 2013 (ABI.
EU Nr. L 354 S. 132) zu Ubermitteln.



(3) Die Kammern durfen Daten ihrer Kammer-
angehdrigen nur verarbeiten, soweit dies fiir die
Wahrnehmung der ihnen in diesem Gesetz
zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist. Far
jeden Kammerangehérigen wird eine Akte an-
gelegt. Das Nahere, insbesondere den Umfang
der von den Kammerangehorigen bei der Mel-
dung anzugebenden Daten und vorzulegenden
Unterlagen, den Umfang der Datenweitergabe
bei einer Verlegung der Tatigkeit der Kammer-
angehdrigen innerhalb oder aul3erhalb Hessens
sowie die Dauer der Speicherung der Daten
Uber die Kammerangehdrigen, regelt eine Sat-
zung (Meldeordnung). Fur die Kammern gelten
die Bestimmungen des Hessischen Daten-
schutzgesetzes in der jeweils geltenden Fas-
sung. Die Kammern Ubermitteln den zustandi-
gen Behorden gegen Erstattung der Kosten fir
die von diesen nach der Dienstordnung fir die
Gesundheitsamter - Besonderer Teil - vom 30.
Méarz 1935 (RMBI. S. 327, 435), geéndert durch
Verordnung vom 18. Dezember 1987 (GVBI.
1988 | S. 11), zu fuhrenden Listen Uber die
Berufsangehorigen nach 8 2 Abs. 1 Nr. 1 bis 3
halbjahrlich nachfolgende Angaben:

1. Name und Vorname,

2. Dienstanschrift,

3. anerkannte Bezeichnungen nach den Wei-
terbildungsordnungen,

4. Telefonnummer,

5. E-Mail-Adresse.

(4) Die Landeséarztekammer und die Landes-
kammer fir Psychologische Psychotherapeuten
und fur Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peuten bilden zur gemeinsamen Erdrterung von
die Austibung der Psychotherapie betreffenden
Fragen, insbesondere zur Weiterbildung und
Berufsordnung, einen Beirat. Der Beirat besteht
aus mindestens zehn und hdchstens 20 Mit-
gliedern, die auf Vorschlag der Kammern von
dem fir das Gesundheitswesen zustandigen
Ministerium in gleicher Zahl fir jede Kammer
bestellt werden. Fir jedes Mitglied im Beirat
wird ein stellvertretendes Mitglied bestellt. Die
von der Landesarztekammer entsandten Mit-
glieder sollen Psychotherapeutinnen oder Psy-
chotherapeuten im Sinne des 8 1 Abs. 1 des
Psychotherapeutengesetzes vom 16. Juni 1998
(BGBI. | S. 1311), zuletzt geéndert durch Ge-
setz vom 18. April 2016 (BGBI. | S. 886), sein.
Der Beirat bestimmt ein vorsitzendes Mitglied
aus den ernannten Mitgliedern der Landes-
kammer fur Psychologische Psychotherapeuten
und fur Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peuten und ein vorsitzendes Mitglied aus den
ernannten Mitgliedern der Landesarztekammer;
die beiden vorsitzenden Mitglieder wechseln
jahrlich im Vorsitz ab und vertreten sich gegen-
seitig. Ziel der Arbeit des Beirats ist insbeson-
dere die Verabschiedung von Empfehlungen

zur Qualitatssicherung und zur Koordination der
Weiterbildungsgange beider Berufsgruppen.
Der Beirat gibt sich eine Geschéaftsordnung.

§3

(1) Berufsangehorige, die als Staatsangehdri-
ge eines Mitgliedstaates der Europaischen Uni-
on oder eines anderen Vertragsstaates des
Abkommens Uber den Europdischen Wirt-
schaftsraum vom 2. Mai 1992 (BGBI. 1993 Il S.
266) im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
Rahmen des Dienstleistungsverkehrs nach dem
Recht der Européischen Gemeinschaften ihren
Beruf vorlibergehend und gelegentlich ausi-
ben, ohne hier eine berufliche Niederlassung zu
haben, gehoren abweichend von § 2 Abs. 1
Satz 1 den Kammern nicht an, solange sie in
einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen
Union oder eines anderen Vertragsstaates des
Abkommens (ber den Europaischen Wirt-
schaftsraum beruflich niedergelassen sind. Die
Dienstleistung wird unter den in § 2 Abs. 1 Satz
1 aufgefuhrten Berufsbezeichnungen erbracht.

(2) Die in Abs. 1 genannten Berufsangehori-
gen sind verpflichtet, die beabsichtigte Aus-
Ubung des Berufs der zustandigen Kammer
anzuzeigen, ihr die fiur die Erbringung der
Dienstleistung erforderlichen Zeugnisse und
Bescheinigungen vorzulegen und Auskilnfte zu
erteilen. In dringenden Fallen kann die Anzeige
unverziiglich nachgeholt werden.

(3) Berufsangehorige nach Abs. 1 haben hin-
sichtlich der Berufsaustbung die gleichen
Rechte und Pflichten wie die Berufsangehori-
gen nach § 2 Abs. 1 Satz 1, insbesondere die
Rechte und Pflichten nach den 88 22 und 23
zur gewissenhaften Berufsausubung, Fortbil-
dung, Teilnahme an Notfalldienst und zur Do-
kumentation sowie die Pflicht zur Anerkennung
der berufsstandischen, gesetzlichen oder ver-
waltungsrechtlichen Berufsregeln nach Mal3ga-
be des Art. 5 Abs. 3 der Richtlinie 2005/36/EG.
Die nach den 88 24 und 25 erlassenen Berufs-
ordnungen und der Sechste Abschnitt dieses
Gesetzes gelten entsprechend.

8§ 3a

Wird Uber die beantragte Erméachtigung nach §
31 Abs.1 Satz 2, Uber die beantragte Zulassung
nach § 31 Abs. 3 Satz 2 oder uber die bean-
tragte Anerkennung nach 8§ 32 Abs. 1 Satz 1
von Berufsangehdrigen im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 3 nicht innerhalb von drei Monaten
entschieden, gilt die Erméchtigung, die Zulas-
sung oder die Anerkennung als erteilt. Im Ubri-
gen gilt 8 42a des Hessischen Verwaltungsver-
fahrensgesetzes. Die in Satz 1 genannten Ver-
fahren kdénnen Uber eine einheitliche Stelle



nach Teil V Abschnitt 1a des hessischen Ver-
waltungsverfahrensgesetzes abgewickelt wer-
den.

§4

Die Kammern kénnen Untergliederungen er-
richten.

§5

(1) Aufgaben der Kammern sind insbesonde-
re:

1. die Erflllung der Berufspflichten der Kam-
merangehdrigen zu Uberwachen,

2. die berufliche Fortbildung der Kammeran-
gehorigen zu férdern; besonders durch
Durchfihrung und Zertifizierung von Fort-
bildungsmaflinahmen fir Kammerangeho-
rige, wobei die Kammern zu diesem Zwe-
cke Verzeichnisse Uber die Teilnahme von
Berufsangehorigen an zertifizierten Fortbil-
dungen fuhren kdnnen,

3. fir ein gedeihliches Verhéltnis der Kam-
merangehodrigen untereinander zu sorgen
und Streitigkeiten zwischen Berufsangehd-
rigen sowie zwischen ihnen und Dritten,
die aus der Berufsausiibung entstanden
sind, zu schlichten und Gutachter- und
Schlichtungsstellen zur Prifung von Be-
handlungsfehlern einzurichten; die Zustan-
digkeit anderer Instanzen bleibt unberihrt,

4. den offentlichen Gesundheitsdienst bei der
Erfullung seiner Aufgaben zu unterstitzen,

5. auf Ersuchen von Behdérden zu einschlagi-
gen Fragen Gutachten zu erstatten, Sach-
verstandige namhaft zu machen und zu
Gesetzentwirfen Stellung zu nehmen,

6. die Qualitatssicherung im Gesundheits-
und Veterindrwesen zu férdern und die
Mitwirkung der Kammermitglieder an der
Sicherung der Qualitat ihrer beruflichen
Leistungen zu regeln,

7. die Ausgabe von Heilberufsausweisen und
sonstigen Bescheinigungen auch elektro-
nischer Art sowie qualifizierten Zertifikaten
oder qualifizierten Attribut-Zertifikaten mit
Angaben Uber die berufsrechtliche Zulas-
sung nach dem Signaturgesetz vom 16.
Mai 2001 (BGBI. | S. 876), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 18. Juli 2016 (BGBI. | S.
1666),

8. die Ausstellung und Anderung von Europé-
ischen Berufsausweisen nach § 13a Abs. 1
bis 3 des Hessischen Berufsqualifikations-
feststellungsgesetzes vom 12. Dezember
2012 (GVBI. S. 581), zuletzt geadndert

durch Gesetz vom 5. Februar 2016 (GVBI.
S. 30), sofern diese aufgrund eines Durch-
fuhrungsrechtsaktes der Kommission nach
Art. 4a Abs. 7 der Richtlinie 2005/36/EG
fur eine oder mehrere Weiterbildungsbe-
zeichnungen eingefuhrt wurde.

In den Fallen des Satzes 1 Nr. 7 sind die Kam-
mern berechtigt, mit anderen Heilberufskam-
mern zusammenzuarbeiten oder vorhandene
Zertifizierungsstellen zu nutzen, und die Behor-
den und Dienststellen des Landes Hessen ver-
pflichtet, den Kammern die notwendigen Aus-
kunfte zu erteilen und sie uber Anderungen zu
informieren. Die fir das Gesundheitswesen
zustandige Ministerin oder der fir das Gesund-
heitswesen zustandige Minister wird ermachtigt,
durch Rechtsverordnung die zustandigen Stel-
len fir die Gesundheitsberufe nach § 291a Abs.
5d des Finften Buches Sozialgesetzbuch zu
bestimmen.

(2) Die Kammern kénnen zur Information der
Patienten, insbesondere in Bezug auf Behand-
lungsmaoglichkeiten, Auskunftsstellen einrichten
oder sich daran beteiligen. Bei der Aufgabener-
fallung sind die Interessen des Gemeinwohls zu
beachten.

(3) Die Landesregierung wird ermaéachtigt,
durch Rechtsverordnung der Kammer mit deren
Einwilligung im Rahmen ihres Aufgabenkreises
staatliche Aufgaben des Gesundheits- und Ve-
terindrwesens zur Erfillung nach Weisung zu
Ubertragen, wenn und solange die sachgerech-
te und wirtschaftliche Erflllung der Aufgabe
durch die Kammer gewahrleistet ist. Das fachli-
che Weisungsrecht bleibt der Aufsichtsbehérde
vorbehalten. In der Rechtsverordnung sind
Bestimmungen uber die Deckung und Tragung
der Kosten zu treffen. Soweit nicht das Land die
entstehenden notwendigen Kosten tragt, deckt
diese die Kammer durch Erhebung von Gebuh-
ren und Auslagen (Kosten) als Gegenleistung
fur Amtshandlungen oder sonstige Verwal-
tungstatigkeiten, die sie auf Veranlassung oder
Uberwiegend im Interesse einzelner vornimmt.
Sie hat die Geblhren unter Beriicksichtigung
des Interesses der Gebuhrenpflichtigen und
nach dem Verwaltungsaufwand zu bemessen.
Ihr Aufkommen soll in der Regel die Kosten
decken. Die Bestimmungen des Hessischen
Verwaltungskostengesetzes, insbesondere
dessen 88 8 bis 11, in ihrer jeweiligen Fassung
sind anzuwenden.

(4) Die Kammern und deren Versorgungsein-
richtungen nach § 5a kdnnen die Daten ihrer
Mitglieder nach Maligabe des Hessischen Da-
tenschutzgesetzes gegenseitig Ubermitteln,
soweit dies zur Wahrnehmung der jeweiligen



gesetzlichen Aufgaben erforderlich ist.

(5) Zur Wahrung von Berufs- und Standesfra-
gen sind die Kammern berechtigt, mit Kammern
der gleichen oder anderer Heilberufe und mit
Verbanden, die gesetzliche Aufgaben in der
Sozialversicherung wahrnehmen, Arbeitsge-
meinschaften zu bilden.

§ ba

(1) Die Kammern kénnen nach Maf3gabe einer
besonderen Satzung Versorgungseinrichtungen
zur Sicherung der Kammermitglieder im Alter
und bei Berufsunfahigkeit sowie zur Sicherung
der Hinterbliebenen schaffen. Sie kdnnen die
Kammermitglieder verpflichten, Mitglieder der
Versorgungseinrichtung zu werden.

(2) Die Versorgungseinrichtung kann im
Rechtsverkehr unter ihrem eigenen Namen
handeln, klagen und verklagt werden. Sie ver-
waltet ein eigenes Vermdgen, das nicht fir
Verbindlichkeiten der Kammer haftet. Das Ver-
mogen der Kammer haftet nicht fir Verbindlich-
keiten der Versorgungseinrichtung.

(3) Die Versorgungseinrichtung wird ehren-
amtlich durch einen Ausschuss geleitet, dessen
vorsitzendes Mitglied die Versorgungseinrich-
tung gerichtlich und auRlergerichtlich vertritt.
Seinen Mitgliedern kann eine angemessene
Aufwandsentschadigung sowie eine Reisekos-
tenvergitung gewahrt werden. Die Mitglieder
des Ausschusses werden von der Delegierten-
versammlung der Kammer gewahlt. Fir das
vorsitzende Mitglied des Ausschusses nach
Satz 1 ist eine standige Vertretung zu bestellen.
AuRBerdem ist zumindest eine Geschéftsfuhrerin
oder ein Geschéftsfuhrer sowie eine Vertretung
zu bestellen. Erklarungen, die die Versor-
gungseinrichtung vermdgensrechtlich verpflich-
ten, mussen, soweit es sich nicht um laufende
Geschafte handelt, von dem vorsitzenden Mit-
glied des Ausschusses oder dessen Stellvertre-
terin oder Stellvertreter sowie einem weiteren
Mitglied des Ausschusses oder einer Ge-
schaftsfihrerin oder einem Geschéftsfuhrer
oder deren Stellvertreterin oder Stellvertreter
schriftich abgegeben werden. Das Nahere
bestimmt die Satzung.

(4) Die Versorgungseinrichtung erhebt von
ihren Mitgliedern die zur Erbringung der Ver-
sorgungsleistungen notwendigen Pflichtbeitra-
ge. Diese richten sich grundsétzlich nach den
Beitragen, welche die Angestellten zur Allge-
meinen Rentenversicherung zu zahlen haben,
oder nach dem Berufseinkommen.

(5) Die Versorgungseinrichtung gewahrt:

Altersrente
Berufsunfahigkeitsrente
Witwenrente oder Witwerrente

Waisenrente oder

a > w N e

andere durch Satzung vorgesehene
Leistungen

(6) Inder Satzung der Versorgungseinrichtung
sind zu regeln:

1. die versicherungspflichtigen Mitglieder,

2. die Art und der Umfang der Versor-
gungsleistung,

3. die Hohe der Beitrage

4. der Beginn und das Ende der Mitglied-
schaft,

5. die Befreiung von der Mitgliedschaft,

6. die freiwillige Mitgliedschaft, insbeson-
dere nach Beendigung der Mitglied-
schaft in der Kammer.

(7) Anspruche auf Leistungen kénnen weder
abgetreten noch verpféandet werden. Fur die
Pfandung gilt § 54 des Ersten Buches Sozial-
gesetzbuch entsprechend.

(8) Zur Wahrung gemeinsamer Interessen ist
die Versorgungseinrichtung berechtigt, mit Ver-
sorgungseinrichtungen des gleichen Heilberufs
oder anderer Heilberufe und mit Verb&nden, die
gesetzliche Aufgaben in der Sozialversicherung
wahrnehmen, Arbeitsgemeinschaften zu bilden
und Vertrage zu schlief3en.

§ 5b

Im Rahmen ihrer Zustandigkeit fir den Entzug
und die Beschrankung der Anerkennung von
Weiterbildungen auf der Grundlage von Weiter-
bildungsordnungen nach § 35 sind die Kam-
mern zustandige Behoérden flur Vorwarnungen
nach 8 13b Abs. 1 bis 6 des Hessischen
Berufsqualifikationsfeststellungsgesetzes

§6

(1) Die Landesapothekerkammer Hessen ist
zustandig fur die

1. Befreiung von der Pflicht zur Dienstbereit-
schaft nach § 23 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2,

2. Befreiung von der Verpflichtung der Anwe-
senheit in unmittelbarer Nachbarschaft der
Apotheke und der jederzeitigen Erreich-
barkeit nach § 23 Abs. 3 Satz 2,



3. Erteilung der Erlaubnis zur Einrichtung von
Rezeptsammelstellen nach § 24 Abs. 1
Satz 1 und

4. Befreiung einer Apotheke, die keiner An-
ordnung nach 8§ 4 Abs. 2 des Hessischen
Ladenéffnungsgesetzes vom 23. Novem-
ber 2006 (GVBI. | S. 606), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 13. Dezember 2012
(GVBI. S. 622), unterliegt, von der Pflicht
zur Dienstbereitschaft fur bestimmte Stun-
den oder fir Sonn- und Feiertage nach
den Vorschriften

der Apothekenbetriebsordnung vom 26. Sep-
tember 1995 (BGBI. | S. 1195), zuletzt geandert
durch Verordnung vom 6. Marz 2015 (BGBI. |
S. 278).

(2) Soweit der Landesapothekerkammer die
Befugnis zur Verfolgung und Ahndung von
Ordnungswidrigkeiten nach der Apothekenbe-
triebsordnung Ubertragen ist, flieRen die festge-
setzten GeldbuRBen und Verwarnungsgelder in
die Kasse der Landesapothekerkammer. Die
Landesapothekerkammer hat die notwendigen
Auslagen zu tragen, die Betroffenen nach § 105
Abs. 2 des Gesetzes uber Ordnungswidrigkei-
ten zu erstatten sind.

8§ 6a

(1) Die Landeséarztekammer Hessen, die Lan-
deszahnarztekammer Hessen, die Landestier-
arztekammer Hessen, die Landesapotheker-
kammer Hessen und die Landeskammer fir
Psychologische Psychotherapeuten und fir
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten
kénnen durch Satzung jeweils eine Ethikkom-
mission zur Beratung ihrer Kammerangehdri-
gen in berufsrechtlichen und berufsethischen
Fragen als unselbststandige Einrichtung errich-
ten. Mehrere Kammern kénnen die Errichtung
einer gemeinsamen Ethikkommission vereinba-
ren. Die Vereinbarung bedarf der Anzeige ge-
genuber der Aufsichtsbehorde.

(2) Die Landesarztekammer Hessen errichtet
zur Wahrnehmung der bundes- oder landes-
rechtlich zugewiesenen Aufgaben einer 6ffent-
lich-rechtlichen Ethikkommission durch Satzung
eine Ethikkommission. Diese nimmt die Aufga-
ben nach den 8§ 40 bis 42a des Arzneimittel-
gesetzes in der Fassung vom 12. Dezember
2005 (BGBI. | S. 3394), zuletzt geéandert durch
Gesetz vom 21. November 2016 (BGBI. | S.
2623), und die Aufgaben nach den 88 20 bis 24
des Medizinproduktegesetzes in der Fassung
vom 7. August 2002 (BGBI. | S. 3146), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 18. Juli 2016
(BGBI. I S. 1666), wahr. Sofern sie bei der je-
weils zustdndigen Behdrde registriert ist, kann
sie auch die Aufgaben nach den 88 8 und 9 des

Transfusionsgesetzes in der Fassung vom 28.
August 2007 (BGBI. | S. 2169), gedndert durch
Gesetz vom 17. Juli 2009 (BGBI. | S. 1990),
nach § 92 der Strahlenschutzverordnung vom
20. Juli 2001 (BGBI. | S. 1714, 2002 | S. 1459),
zuletzt geandert durch Gesetz vom 26. Juli
2016 (BGBI. I S. 1843), und nach & 28g der
Roéntgenverordnung in der Fassung vom 30.
April 2003 (BGBI. | S. 605), zuletzt geéndert
durch Verordnung vom 11. Dezember 2014
(BGBI. I S. 2010), wahrnehmen.

(3) Die Ethikkommission nach Abs. 2 muss
interdisziplindr mit mindestens funf Mitgliedern
besetzt sein. lhre Mitglieder sind unabhéngig
und Weisungen nicht unterworfen. Sie missen
in ihrer beruflichen Tatigkeit mit medizinischen,
ethischen, technischen, naturwissenschaftli-
chen oder rechtlichen Fragen befasst sein. Sie
sind zur Vertraulichkeit und Verschwiegenheit
verpflichtet. Die Satzung bestimmt insbesonde-
re

1. ihre Aufgaben auch gegeniiber solchen
Personen, die einen Beruf ausiiben, der
ihnen die verantwortliche Durchfihrung
klinischer Prifungen gestattet; ihr kdnnen
auch die Aufgaben nach Abs. 1 Ubertragen
werden,

2. ihre Zusammensetzung,
die Voraussetzungen fir ihre Tatigkeit,

4. die Anforderungen an die Sachkunde, die
Unabhangigkeit und die Pflichten ihrer Mit-
glieder,

5. das Verfahren einschlieBlich der Anerken-
nung der Entscheidungen anderer Ethik-
kommissionen,

6. die Geschéftsfiihrung,

7. die Aufgaben ihres vorsitzenden Mitglieds,

8. die durch ihre Einrichtung und Tatigkeit
entstehenden Kosten,

9. die Befugnis zur Erhebung von Kosten
insbesondere gegeniiber den Antragstel-
lern nach 88 40 bis 42a des Arzneimittel-
gesetzes und nach den 88 20 und 24 des
Medizinproduktegesetzes,

10. die Entschadigung ihrer Mitglieder,

11. den Zeitraum der Aufbewahrung der we-
sentlichen Dokumente Uber alle klinischen
Prufungen

a) nach Art. 58 der Verordnung (EU) Nr.
536/2014 des Europdischen Parla-
ments und des Rates vom 16. April
2014 uber Kklinische Prufungen mit Hu-
manarzneimitteln und zur Aufhebung



der Richtlinie 2001/20/EG (ABI. EU Nr.
L 158 S. 1) und

b) nach Art. 15 Abs. 5 der Richtlinie
2001/20/EG des Europaischen Parla-
ments und des Rates vom 4. April 2001
zur Angleichung der Rechts und Ver-
waltungsvorschriften der Mitgliedstaa-
ten Uber die Anwendung der guten kli-
nischen Praxis bei der Durchfihrung
von Kklinischen Prifungen mit Hu-
manarzneimitteln (ABl. EG Nr. L 121 S.
34), aufgehoben durch Verordnung
(EU) Nr. 536/2014 vom 16. April 2014
in Verbindung mit Art. 98 der Verord-
nung (EU) Nr. 536/ 2014 vom 16. April
2014

sowie Uber alle klinischen Prifungen nach
den 88 20 bis 24 des Medizinproduktege-
setzes.

(4) Ergibt sich durch ein Verhalten der Ethik-
kommission im Rahmen der ihr nach den 8§ 40
bis 42a des Arzneimittelgesetzes oder nach
den 88 20 bis 24 des Medizinproduktegesetzes
Ubertragenen Aufgaben eine Schadensersatz-
verpflichtung, so ist die Kammer durch das
Land von Schadensersatzverpflichtungen frei-
zustellen, soweit diese nicht bei einem in einem
Mitgliedstaat der Européischen Union oder
einem anderen Vertragsstaat des Abkommens
Uber den Europaischen Wirtschaftsraum zum
Geschaftsbetrieb zugelassenen Versicherungs-
unternehmen versicherbar sind. Die Freistel-
lung setzt voraus, dass die Landesarztekammer
eine Haftpflichtversicherung zur Erfiillung von
Schadensersatzverpflichtungen wegen Amts-
pflichtverletzungen durch die Tatigkeit ihrer
Ethikkommission abgeschlossen hat und das
Nahere, insbesondere zur Mindesthéhe der
Haftpflichtversicherung, zur Ausstattung einer
Geschéftsstelle der Ethikkommission und zu
Regressmdoglichkeiten, in einer Vereinbarung
zwischen dem Land und der jeweiligen Kammer
geregelt ist.

(5) Die fur das Gesundheitswesen zustandige
Ministerin oder der hierflr zustandige Minister
wird erméchtigt, im Benehmen mit der Landes-
arztekammer Hessen durch Rechtsverordnung
die Ethikkommission nach Abs. 2 bei einer
staatlichen Stelle zu errichten. Fir ihre Mitglie-
der gilt Abs. 3 Satz 1 bis 4. In der Rechtsver-
ordnung sind die in Abs. 3 Satz 5 bezeichneten
Regelungen sowie Regelungen zur Uberleitung
abgeschlossener und laufender Verfahren nach
den 88 40 bis 42a des Arzneimittelgesetzes
und nach den 88 20 bis 24 des Medizinpro-
duktegesetzes zu treffen.

§ 6b

Die Landeséarztekammer ist zustandig fur die
Erteilung von Genehmigungen zur Durchfiih-
rung kinstlicher Befruchtungen nach § 121a
des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch.

8 6¢C

Soweit Stellen zur Begutachtung und Schlich-
tung von Streitfragen wegen Behandlungsfeh-
lern als unselbstéandige Einrichtungen durch
Satzung errichtet werden, sind insbesondere zu
regeln:

1. ihre Aufgaben,

2. die Voraussetzungen fir ihre Tatigkeit,
3. ihre Zusammensetzung,
4

die Anforderungen an die Sachkunde, die
Unabhangigkeit und die Pflichten der Mit-
glieder,

5. das Verfahren und die Voraussetzungen
fur die Anrufung der Stellen,

6. die Aufgaben des den Vorsitz fihrenden
Mitglieds,

die Berichterstattung,

8. die Verarbeitung personenbezogener Da-
ten.
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Berufsangehdrige im Sinne des § 3 Abs. 1 kon-
nen von der zustandigen Kammer Informatio-
nen Uber

1. die bei Ausiibung des Berufs zu beach-
tenden Gesundheits- und Sozialvorschrif-
ten oder tiermedizinischen Vorschriften,

2. das mal3gebliche Berufsrecht und

Veranstaltungen zum Erwerb der zur
Berufsausiuibung erforderlichen deut-
schen Sprachkenntnisse

erhalten. Die Kammern sind im Sinne von Art.
53 der Richtlinie 2005/36/EG berechtigt zu pru-
fen, ob Berufsangehorige Uber die zur Aus-
Ubung der Berufstatigkeit erforderlichen
Sprachkenntnisse und Berufsangehdérige aus
Staaten auf3erhalb der Mitgliedstaaten der Eu-
ropéischen Union oder eines anderen Vertrags-
staates des Abkommens uUber den Européi-
schen Wirtschaftsraum vom 2. Mai 1992 (BGBI.
1993 Il S. 266) Uber einen der deutschen Aus-
bildung entsprechenden Kenntnisstand verfi-
gen. Die Aufgaben nach Satz 1 und 2 nehmen
die Kammern als Auftragsangelegenheiten
wabhr.



§8
(aufgehoben)
§9

Die Behorden leisten den Kammern und ihren
Versorgungseinrichtungen die zur Erfullung
ihrer Aufgaben notwendige Unterstiitzung. Die
Kammern und ihre Versorgungseinrichtungen
sind ihrerseits zur Unterstitzung der Behdrden
sowie der Kassenérztlichen Vereinigung und
der Kassenzahnarztlichen Vereinigung in glei-
cher Weise verpflichtet. Verwaltungsgebiihren
werden hierbei nicht erhoben; bare Auslagen
werden erstattet.

Die zustandigen Behodrden des Aufnahmestaa-
tes sind nach Maf3gabe der Art. 8 und 56 Abs. 1
der Richtlinie 2005/36/EG zur engen Zusam-
menarbeit mit den zustandigen Behoérden des
Herkunftsmitgliedstaates und zur Leistung von
Amtshilfe verpflichtet und haben dabei die Ver-
traulichkeit der ausgetauschten Informationen
sicherzustellen. Die zustandigen Behoérden im
Aufnahme- und im Herkunftsmitgliedstaat ha-
ben sich nach MalRgabe des Art. 56 Abs. 2 der
Richtlinie 2005/36/EG gegenseitig Uber das
Vorliegen disziplinarischer oder strafrechtlicher
Sanktionen oder Uber sonstige schwerwiegen-
de, genau bestimmte Sachverhalte, die sich auf
die Ausiibung der in dieser Richtlinie erfassten
Tatigkeiten auswirken kénnten, zu unterrichten.
Dabei sind die Rechtsvorschriften Uber den
Schutz personenbezogener Daten und zum
freien Datenverkehr im Sinne der Richtlinie
95/46/EG des Europaischen Parlaments und
des Rates vom 24. Oktober 1995 zum Schutz
nattrlicher Personen bei der Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten und zum freien Daten-
verkehr (ABl. EG Nr. L 281 S. 31), geandert
durch Verordnung (EG) Nr. 1882/2003 des
Europdaischen Parlaments und des Rates vom
29. September 2003 (ABl. EG Nr. L 284 S. 1),
einzuhalten. Im Falle einer Beschwerde uber
eine Dienstleistung wird der Dienstleistungs-
empfanger Uber das Ergebnis unterrichtet. Die
fur das Gesundheitswesen zusténdige Ministe-
rin oder der hierfir zustandige Minister wird
ermachtigt, die zustédndige Behdrde, das Ver-
fahren und die Sachverhalte nach Satz 5 durch
Rechtsverordnung zu regeln.

§10

(1) Die Kammern erheben zur Deckung ihrer
Kosten nach Malgabe des Haushaltsplanes
von den Kammerangehdrigen Beitrage auf-
grund einer Beitragsordnung. Zu diesem Zweck
sind sie berechtigt, Daten Uber die Einkinfte
der Berufsangehorigen im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 bis 5 aus deren beruflicher Tatig-
keit zu erheben und zu verarbeiten, soweit dies

zur Veranlagung des Beitrages erforderlich ist.
Fur die Beitragsveranlagung kénnen die Kam-
mern von den Berufsangehérigen einen Auszug
aus dem Einkommensteuerbescheid oder eine
schriftliche Bestéatigung durch eine steuerbera-
tende Stelle verlangen.

(2) Die Kammern kdnnen durch Kostensat-
zung die Erhebung von Gebihren und Ausla-
gen vorschreiben fir

1. Amtshandlungen, insbesondere die Durch-
fuhrung von Prifungen und Ausstellung
von Ausweisen, Beféahigungsnachweisen
und anderen Urkunden,

2. die Inanspruchnahme von Einrichtungen,
Gegenstanden und Leistungen. Soweit die
Kosten im Falle der Nr. 2 nicht gedeckt
werden, kann das Land einen Zuschuss zu
dem Aufwand leisten, wenn dies erforder-
lich ist, um eine nicht zumutbare aul3erge-
wohnliche Belastung der Kammer zu ver-
meiden.

§11

Mit einem Ordnungsgeld bis zu funftausend
Euro im Einzelfall kbnnen belegt werden

1. Kammerangehorige, die der Pflicht nach §
2 Abs. 2 Satz 1, sich bei der zustandigen
Kammer anzumelden, nicht oder nicht
rechtzeitig nachkommen, gegen die Be-
rufsordnung verstoRen oder den sonstigen
Pflichten des Satzungsrechts zuwiderhan-
deln, soweit die Satzung wegen der Pflich-
ten auf diese Vorschrift verweist;

2. Berufsangehdrige im Sinne des § 3 Abs. 1,
die entgegen § 3 Abs. 2 Satz 1 ihrer An-
zeigepflicht nicht nachkommen oder die fur
die Erbringung der Dienstleistungen erfor-
derlichen Zeugnisse oder Bescheinigun-
gen nicht vorlegen oder der Verpflichtung
zur Erteilung einer Auskunft zuwiderhan-
deln.

Die Verhangung eines Ordnungsgeldes ist der
pflichtigen Person vorher nach MalRgabe der
Bestimmungen der Satzung schriftlich anzu-
kundigen.

§12

(1) Ruckstandige Beitrdge, Ordnungsgelder,
offenstehende Kosten sowie Mahn- und Voll-
streckungskosten der Kammern und ihrer Ver-
sorgungseinrichtungen werden nach den Vor-
schriften Uber die Beitreibung von Geldbetragen
im Verwaltungszwangsverfahren beigetrieben.
Vollstreckungstitel sind die von den Kammern
und ihren Versorgungseinrichtungen aufgestell-



ten, mit der Bestatigung der Vollstreckbarkeit
und dem Siegel der Kammer oder der Versor-
gungseinrichtung versehenen Riuckstandsver-
zeichnisse. Vollstreckungsbehérde ist die Ge-
meinde, in der der Kammerangehdrige seinen
Wohnsitz hat oder seinen Beruf ausiibt.

(2) Die Gemeinde erhalt zur Deckung der ihr
durch die Vollstreckungshilfe erwachsenden
Mehrausgaben auf3er den Vollstreckungskosten
eine Hebegebuhr in H6he von finf vom Hundert
des eingezogenen Betrages.

Zweiter Abschnitt

Die Organe der Kammern
§13
Organe der Kammern sind:

1. die Delegiertenversammiung,
2. der Vorstand.

§14

(1) Die Delegiertenversammlung wird von den
Kammerangehorigen auf die Dauer von funf
Jahren in allgemeiner, gleicher, geheimer und
direkter Wahl nach den Grundséatzen der Ver-
haltniswahl gewahlt. Das Land bildet einen
Wabhlkreis. Bei der Aufstellung von Wahlvor-
schlagen sollen Frauen und Manner angemes-
sen berticksichtigt werden.

(2) Nicht wahlberechtigt ist,

1. wer infolge Richterspruchs das Wahlrecht
nicht besitzt,

2. eine berufsangehdrige Person im Sinne
des 8§ 2 Abs. 1 Satz 1, fir die zur Besor-
gung aller ihrer Angelegenheiten ein Be-
treuer nicht nur durch einstweilige Anord-
nung bestellt ist; dies gilt auch dann, wenn
der Aufgabenkreis der Betreuungsperson
die in § 1896 Abs. 4 und § 1905 des Bur-
gerlichen Gesetzbuches bezeichneten An-
gelegenheiten nicht erfasst,

3. wem nach 8 50 Abs. 1 Nr. 3 das Wahlrecht
zeitweilig entzogen worden ist,

4. wer das Wabhlrecht aufgrund des § 50 Abs.
2 nicht besitzt.

(3) Das Wahlrecht ruht fir Kammerangehori-
ge, die sich aufgrund einer Anordnung nach §
63 des Strafgesetzbuches in einem psychiatri-
schen Krankenhaus befinden.

(4) Nicht wéahlbar zur Delegiertenversammlung
sind wahlberechtigte Kammerangehorige, die
infolge Richterspruchs die Wéhlbarkeit oder die
Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher Amter
nicht besitzen.

(5) Die Kammern durfen zum Zwecke der
Wabhlinformation auf Anforderung der jeweiligen
Vertrauensperson fir den Wahlvorschlag ein
Verzeichnis der Kammerangehorigen aushén-
digen, das deren Namen, Vornamen und die
Privatanschrift enthalt. Die Kammerangehori-
gen konnen der Datenweitergabe widerspre-
chen. Sie sind auf ihr Widerspruchsrecht hin-
zuweisen. Die Vertrauenspersonen haben die
ihnen Ubersandten Verzeichnisse unverziglich
nach Beendigung der Wahl unter Beachtung
der datenschutzrechtlichen Vorschriften zu
vernichten.

§15

(1) Die Kammern erlassen die jeweils fur sie
geltende Wahlordnung durch Satzung.

(2) Die Kammern tragen die Wahlkosten.
8§16

Die Delegiertenversammlung tritt spatestens
drei Monate nach der Wahl zusammen.

§17

(1) Die Delegiertenversammlung beschlief3t
Uber die Angelegenheiten der Kammer und des
Versorgungswerkes, soweit sich aus der Sat-
zung nicht etwas anderes ergibt. Sie kann die
Beschlussfassung tber bestimmte Angelegen-
heiten auf den Vorstand Ubertragen. Nicht Uber-
tragen kann sie die Entscheidung Uber folgende
Angelegenheiten:

1. die Geschaftsordnung,

2. die Wahl und die Entlastung des Vorstan-
des,

die Satzung,

4. die Berufsordnung, einschlieB3lich der Wei-
terbildungsordnung und der Vorschriften
Uber die Praxisankundigung,

die Schlichtungsordnung,
die Beitragsordnung,
die Kostensatzung,

die Feststellung des Haushaltsplanes,

© ® N o g

die Aufstellung der Vorschlagsliste fiir die
ehrenamtlichen Mitglieder der Berufsge-
richte,



10. die Satzung des Versorgungswerkes.

(2) Die Satzung nach § 1, die Satzung des Ver-
sorgungswerkes nach § 5a, die Satzung der
Ethikkommission nach § 6a, die Beitragsord-
nung nach § 10 Abs. 1, die Kostensatzung nach
§ 10 Abs. 2, die Wahlordnung nach § 15, die
Berufsordnung nach § 25, die Weiterbildungs-
ordnung nach § 35 und § 38a sowie jede ihrer
Anderungen bediirfen der Genehmigung der
Aufsichtsbehdrde. Hierfur sind zwei ausgefertig-
te Exemplare der Aufsichtsbehédrde vorzulegen.

(3) Satzungen der Kammer werden durch die
Prasidentin oder den Prasidenten, Satzungen
der Versorgungseinrichtung werden durch das
vorsitzende Mitglied des Ausschusses nach §
5a Abs. 3 ausgefertigt.

§18

(1) Der Vorstand besteht aus seinem vorsit-
zenden Mitglied (Prasidentin oder Préasident),
dem stellvertretenden vorsitzenden Mitglied
(Vizeprasidentin oder Vizeprasident) und min-
destens drei beisitzenden Mitgliedern. Die Per-
sonen, die eine Vorsitz- oder eine stellvertre-
tende Vorsitzfunktion austben, dirfen nicht
gleichzeitig dieselbe Funktion bei der Kassen-
arztlichen oder Kassenzahnérztlichen Vereini-
gung ausuben.

(2) Dem Vorstand der Landeskammer fir
Psychologische Psychotherapeuten und fir
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten
muss mindestens eine Kinder- und Jugendli-
chenpsychotherapeutin oder ein Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeut angehdren.

(3) Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschéaf-
te der Kammer nach Mal3gabe der Satzung. Er
bereitet die Sitzung der Delegiertenversamm-
lung vor und fuhrt die von ihr gefassten Be-
schlisse aus.

(4) Die Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich
tatig. Thnen kénnen angemessene Aufwands-
entschadigung sowie Reisekostenvergitung
gewahrt werden.

§19

(1) Das vorsitzende Mitglied oder das stellver-
tretende vorsitzende Mitglied vertritt die Kam-
mer gerichtlich und auf3ergerichtlich. Im Einzel-
fall kann das vorsitzende Mitglied auch andere
Vorstandsmitglieder mit seiner Vertretung be-
auftragen.

(2) Erklarungen, welche die Kammer vermo-
gensrechtlich verpflichten, bedirfen - abgese-
hen vom laufenden Geschéftsverkehr der

Kammer - der Schriftform und missen von dem
vorsitzenden Mitglied oder dem stellvertreten-
den vorsitzenden Mitglied und auf3erdem von
einem weiteren Mitglied des Vorstandes vollzo-
gen werden.

Dritter Abschnitt

Die Staatsaufsicht

§20

(1) Die Kammern und die Versorgungseinrich-
tungen unterstehen der Staatsaufsicht.

(2) Aufsichtsbehorde ist das fiur das Gesund-
heitswesen zustandige Ministerium. Die Auf-
sicht erstreckt sich auf die Einhaltung gesetzli-
chen und satzungsrechtlichen Vorschriften. Es
kann Beschlisse, die ihnen widersprechen,
aufheben.

(3) Die Vorschriften Uber die Gemeindeauf-
sicht gelten entsprechend.

§21

(1) Die Aufsichtsbehdrde kann jederzeit von
den Kammern Aufschluss Uber ihre Angelegen-
heiten verlangen.

(2) Zu Tagungen der Delegiertenversammlung
ist die Aufsichtsbehorde rechtzeitig einzuladen;
die fur die Aufsichtsbehdrde erschienenen Per-
sonen sind jederzeit mit ihren Ausfiihrungen zu
horen.

(3) Eine Delegiertenversammlung ist einzube-

rufen, wenn die Aufsichtsbehdérde darum er-
sucht.

Vierter Abschnitt

Die Berufsaustibung

§22

Die Kammerangehdrigen sind verpflichtet, ihren
Beruf gewissenhaft auszuiiben und dem ihnen
im Zusammenhang mit dem Beruf entgegenge-
brachten Vertrauen zu entsprechen.

§23

Die Kammerangehorigen, die ihren Beruf ausii-



ben, haben insbesondere die Pflicht,

1. sich beruflich fortzubilden und sich dabei
Uber die fur ihre Berufsausiibung gelten-
den Bestimmungen zu unterrichten,

2. soweit sie als Berufsangehérige im Sinne
des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 in eigener Pra-
xis tatig sind, am Arztlichen Bereitschafts-
dienst der Kassenarztlichen Vereinigung
Hessen teilzunehmen und sich an den
Kosten des Arztlichen Bereitschaftsdiens-
tes der Kassenarztlichen Vereinigung Hes-
sen zu beteiligen,

3. soweit sie als Berufsangehorige im Sinne
des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 bis 3 in eigener
Praxis tatig sind, am Notfalldienst teilzu-
nehmen,

4. soweit sie als Berufsangehtrige im Sinne
des 8§ 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 in eigener
Praxis tatig sind, tber die in Ausiibung ih-
res Berufes gemachten Feststellungen und
getroffenen MaflRnahmen Aufzeichnungen
zu fertigen.

8§24

Das Nahere zu § 23 regelt die Berufsordnung.
Sie hat insbesondere zu § 23 Nr. 2 vorzusehen,
dass die Teilnahmeverpflichtung nur fir einen
bestimmten regionalen Bereich gilt und von ihr
aus wichtigem Grund, insbesondere wegen
korperlicher Behinderung oder auRergewodhnli-
cher familiarer Belastung sowie wegen Teil-
nahme an einem klinischen Bereitschaftsdienst
mit Notfallversorgung, auf Antrag ganz, teilwei-
se oder vorubergehend befreit werden kann.

§25

Die Berufsordnung kann im Rahmen des § 22
weitere Vorschriften Uber Berufspflichten ent-
halten, insbesondere, soweit es fiir den einzel-
nen Heilberuf in Betracht kommt, hinsichtlich

1. der Einhaltung der Schweigepflicht und der
sonst fur die Berufsaustibung geltenden
Rechtsvorschriften,

2. der Ausstellung von Gutachten und Zeug-
nissen,

der Praxis- und Apothekenankindigung,

4. der Praxis- und Apothekeneinrichtung
unter Beriicksichtigung der besonderen
Belange behinderter Menschen,

5. der Durchfiihrung von Sprechstunden und
der Offenhaltung von Apotheken,

6. der gemeinsamen Austibung der Berufsta-
tigkeit,

7. der Angemessenheit und Nachprufbarkeit
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

des Honorars,
der Werbung,

der Verordnung und Empfehlung von Heil-
oder Hilfsmitteln,

des beruflichen Verhaltens gegenuber
anderen Berufsangehotrigen und der Zu-
sammenarbeit zwischen Berufsangehori-
gen und Angehorigen anderer Berufe,

der Beschaftigung von Vertreterinnen oder
Vertretern, Assistentinnen oder Assisten-
ten und sonstigen Mitarbeiterinnen oder
Mitarbeitern,

der Ausbildung von Personal,

der Anzeige von Vertragen, in denen die
einen Monat Ubersteigende Betreuung ge-
schlossener Tierbestande vereinbart wird,

der Verpflichtung, sich beruflich fortzubil-
den, der Zertifizierung von Fortbhildungsan-
geboten und der Bestatigung abgeleisteter
Fortbildungsmalnahmen,

der Mitwirkung an MalRhahmen der Kam-
mern oder eines von ihnen beauftragten
Dritten, die der Sicherung der Qualitéat von
Leistungen der Berufsangehérigen im Sin-
ne des § 2 Abs. 1 Nr. 1 bis 5 dienen, sowie
der Zertifizierung,

der Verpflichtung zur Einschaltung einer
Ethikkommission,

der Verpflichtung zum Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung zur Deckung
sich aus der Berufstatigkeit ergebender
Haftpflichtanspriiche und deren Aufrecht-
erhaltung wahrend der Berufstatigkeit, so-
weit nicht zur Deckung der Schaden Vor-
sorge durch eine Betriebshaftpflicht getrof-
fen worden ist,

der Gesellschafterstruktur, der Téatigkeit
der Gesellschafter in der Gesellschaft, der
Geschaftsfihrung, der Gesellschaftsantei-
le, der Stimmrechte, der Gewinnbeteili-
gung sowie des Gesellschaftsnamens im
Falle der Berufsausibung in der Rechts-
form einer juristischen Person des Privat-

rechts.



Fianfter Abschnitt

Die Weiterbildung

Erster Titel

Gemeinsame Vorschriften

§ 26

Kammerangehdorige dirfen nach MalRgabe der
folgenden Vorschriften neben ihrer Berufsbe-
zeichnung weitere Bezeichnungen fuhren, die
auf besondere Kenntnisse in einem bestimmten
beruflichen Gebiet (Gebietsbezeichnung), Teil-
gebiet oder Schwerpunkt (Teilgebietsbezeich-
nung oder Schwerpunktbezeichnung) oder auf
zusatzlich erworbene Kenntnisse in einem an-
deren Bereich (Zusatzbezeichnung) hinweisen.

§ 26a

Die in einem anderen Bundesland erteilte Aner-
kennung, eine Bezeichnung im Sinne des § 26
zu fuhren, gilt auch in Hessen.

§27

(1) Die Bezeichnungen nach § 26 bestimmen
die Kammern fir ihre Kammerangehorigen,
wenn dies die wissenschaftliche Entwicklung
oder eine angemessene Versorgung der Bevél-
kerung oder des Tierbestandes durch Angeho-
rige der betreffenden Heilberufe erfordern. Da-
bei ist das Recht der Europaischen Gemein-
schaften, insbesondere in ihrem Satzungsrecht
Art. 10 bis 15, Art. 21 Abs. 1, Art. 23 bis 30, 35,
37 bis 39, 44 und 45 sowie 50 bis 53 der Richt-
linie 2005/36/EG zu beachten.

(2) Die Bestimmung von Bezeichnungen ist
aufzuheben, wenn die in Abs. 1 genannten
Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind und
Recht der Europaischen Gemeinschaften der
Aufhebung nicht entgegensteht.

§28

(1) Eine Bezeichnung nach 8§ 26 darf flhren,
wer eine Anerkennung erhalten hat. Die Aner-
kennung erhalten Kammerangehdrige, die die
vorgeschriebene Weiterbildung erfolgreich ab-
geschlossen haben. Bei der Anerkennung ist
die in einem Mitgliedstaat der Europaischen
Union oder in einem anderen Vertragsstaat des
Abkommens dber den Européischen Wirt-
schaftsraum erworbene Berufserfahrung, Zu-
satzausbildung und facharztliche Weiterbildung
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zu berlcksichtigen. Die Entscheidung Uber die
Anerkennung ist innerhalb einer Frist von drei
Monaten ab dem Zeitpunkt, zu dem die antrag-
stellende Person den Antrag zusammen mit
den vollstdndigen Unterlagen eingereicht hat,
zu treffen.

(2) Mehrere Gebietsbezeichnungen dirfen auf
verwandten Gebieten gleichzeitig gefuhrt wer-
den. Teilgebietsbezeichnungen durfen nur zu-
sammen mit der Bezeichnung des Gebiets ge-
fuhrt werden, dem die Teilgebiete zugehoren.

(3) Im Einzelfall erteilt die Kammer nach Art.
4f der Richtlinie 2005/36/EG eine partielle An-
erkennung nach Abs. 1, wenn die Antragstelle-
rin oder der Antragsteller ohne Einschrankun-
gen im Herkunftsmitgliedstaat zur Ausibung
der Tatigkeit, fur die die partielle Anerkennung
begehrt wird, berechtigt ist, erforderliche Aus-
gleichsmalRnahmen einer vollstandigen Weiter-
bildung gleichkdmen und sich die berufliche
Tatigkeit objektiv von der beruflichen Tatigkeit,
fur die eine vollstdndige Anerkennung nach §
32 Abs. 8 erteilt wirde, trennen lasst. Die Be-
rufsbezeichnung ist in deutscher Sprache zu
fuhren. Wird eine partielle Anerkennung ge-
wahrt, muss die Tatigkeit, zu der der im Her-
kunftsmitgliedstaat erworbene fachliche Weiter-
bildungsnachweis berechtigt, unter der Be-
zeichnung des Herkunftsmitgliedstaates ausge-
Ubt werden. Berufsangehorige mit partieller
Anerkennung missen den Empfangern ihrer
Dienstleistungen eindeutig den Umfang ihrer
beruflichen Tatigkeiten, die vom Weiterbil-
dungsnachweis abgedeckt sind, angeben. Die
partielle Anerkennung nach Satz 1 kann ver-
weigert werden, wenn zwingende Griinde des
Allgemeininteresses, insbesondere die Gewahr-
leistung der 6ffentlichen Gesundheit und Si-
cherheit, entgegenstehen. Die partielle Aner-
kennung wird nicht erteilt fir Weiterbildungsbe-
zeichnungen, die in Anhang V Nr. 5.1.2, 5.1.3,
5.1.4 und 5.3.3 der Richtlinie 2005/36/EG auf-
gefuhrt sind.
§29

(1) Die Weiterbildung in Gebieten, Teilgebie-
ten und Bereichen erfolgt in praktischer Berufs-
tatigkeit und theoretischer Unterweisung in Voll-
oder Teilzeit. Sie ist angemessen zu vergiten.
Die Anerkennung unbezahlter oder nicht ange-
messen bezahlter Weiterbildungsabschnitte
kann von den Kammern versagt werden.

(2) Die Weiterbildung in einem Gebiet dauert
mindestens drei Jahre.

(3) Die Weiterbildung in einem Teilgebiet kann
teilweise auch als Weiterbildung in dem Gebiet
durchgefuhrt werden, dem es zugehort.



(4) Wahrend der vorgeschriebenen Weiterbil-
dungszeit sollen die Weiterbildungsstatte und
die oder der Weiterbildende wenigstens einmal
gewechselt werden. Zeiten bei einer Weiterbil-
dungsstatte und einem Weiterbildenden unter
sechs Monaten werden nur angerechnet, wenn
sie vorgeschrieben sind. Die zustandige Kam-
mer kann von Satz 2 abweichende Bestimmun-
gen fur die Weiterbildung in einzelnen Gebieten
und Teilgebieten treffen, sowie im einzelnen
Ausnahmen zulassen, wenn es mit den Zielen
der Weiterbildung vereinbar ist.

(5) Eine Weiterbildung in Teilzeit muss min-
destens die Halfte der woéchentlichen Arbeits-
zeit betragen. Gesamtdauer, Niveau und Quali-
tat mussen den Anforderungen an eine ganzta-
gige Weiterbildung entsprechen. Die Entschei-
dung trifft die zustandige Kammer.

(6) Eine Zeit beruflicher Tatigkeit, in der auch
eine eigene Praxis ausgeibt wird, ist auf die
Weiterbildung in Gebieten, Teilgebieten und
Bereichen nicht anrechnungsfahig. Die zustan-
dige Kammer kann abweichende Bestimmun-
gen in der Weiterbildungsordnung treffen.

(7) Die Weiterbildung umfasst die fur den Er-
werb der jeweiligen Bezeichnung nach § 26
erforderliche Vertiefung der beruflichen Kennt-
nisse und Fahigkeiten.

(8) Das Nahere, insbesondere die Dauer und
den Inhalt der Weiterbildung im Einzelnen, re-
geln die Kammern in Weiterbildungsordnungen.

§30

(1) Die Weiterbildung in Gebieten, Teilgebie-
ten und Bereichen wird unter verantwortlicher
Leitung erméchtigter Kammerangehoriger in
Einrichtungen der Hochschulen, in zugelasse-
nen Krankenhausabteilungen, in zugelassenen
Instituten oder anderen Einrichtungen (Weiter-
bildungsstatten) durchgefiihrt. Gleiches gilt fur
die fakultative Weiterbildung und die Weiterbil-
dung zum Erwerb einer Fachkunde.

(2) Die Erméchtigung zur Weiterbildung nach
Abs. 1 kann nur fachlich und persdnlich geeig-
neten Kammerangehorigen erteilt werden. Sie
kann Kammerangehdrigen nur fur das jeweilige
Gebiet, Teilgebiet oder fur den jeweiligen Be-
reich erteilt werden, deren Bezeichnung sie
fuhren; sie kann mehreren Kammerangehori-
gen gemeinsam erteilt werden. Fur den Umfang
der Erméachtigung zur Weiterbildung ist maf3ge-
bend, inwieweit die an Inhalt, Ablauf und Ziel-
setzung der Weiterbildung gestellten Anforde-
rungen durch die erméachtigten Berufsangehori-
gen im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 5
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unter Berlcksichtigung des Versorgungsauftra-
ges sowie der personellen und materiellen Aus-
stattung der Weiterbildungsstatte erfillt werden
konnen. Die Kammern konnen die Erméchti-
gung mit Auflagen versehen.

(3) Erméchtigte Kammerangehorige sind ver-
pflichtet, die Weiterbildung entsprechend den
Bestimmungen dieses Gesetzes sowie der
aufgrund dieses Gesetzes erlassenen Weiter-
bildungsordnung durchzufithren. Uber die Wei-
terbildung haben sie in jedem Einzelfall ein
Zeugnis auszustellen.

(4) Erméchtigung und Zulassung sind zu wi-
derrufen, wenn ihre Voraussetzungen nicht
mehr gegeben sind. Mit der Beendigung der
Tatigkeit erméachtigter Kammerangehériger an
der Weiterbildungsstatte erlischt ihre Ermachti-
gung zur Weiterbildung.

(5) Das Zeugnis uber die Weiterbildung darf
keine personenbezogenen Patientendaten ent-
halten. Die zustandige Kammer ist berechtigt,
zur Prufung der fachlichen und persdnlichen
Eignung von Kammerangehérigen eine Ein-
sichtnahme in die beim erméchtigten Berufsan-
gehdrigen im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
bis 5 befindlichen Akten zu nehmen.

§31

(1) Uber die Erméchtigung von Kammerange-
horigen und den Widerruf der Ermachtigung
entscheidet die zustdndige Kammer. Die Er-
machtigung bedarf eines Antrages.

(2) Die zustdndige Kammer fuhrt ein Ver-
zeichnis der ermaéchtigten Kammerangehori-
gen, aus dem hervorgeht, in welchem Umfang
sie zur Weiterbildung erméchtigt sind. Das Ver-
zeichnis ist bekannt zu machen.

(3) Uber die Zulassung der Weiterbildungs-
statte und den Widerruf der Zulassung ent-
scheidet die jeweils zustdndige Kammer. Die
Zulassung bedarf eines Antrages. Die zugelas-
senen Weiterbildungsstatten sind bekannt zu
machen.

§32

(1) Die Anerkennung nach § 28 Abs. 1 ist bei
der zustéandigen Kammer zu beantragen. Diese
entscheidet Uber den Antrag aufgrund einer
Prifung, in der Inhalt, Umfang und Ergebnis der
durchlaufenen Weiterbildungsabschnitte nach-
zuweisen und die erworbenen Kenntnisse
mindlich darzulegen sind. Bei der Anerken-
nung zum Fihren einer Zusatzbezeichnung
kann auf die Prifung verzichtet werden; inso-
weit wird aufgrund der vorgelegten Zeugnisse



und Nachweise entschieden.

(2) Die Prifung wird von einem bei der Kam-
mer zu bildenden Ausschuss durchgefihrt.
Dem Ausschuss gehdren mindestens drei von
der Kammer zu bestimmende Mitglieder an.
Eine Vertretung der Aufsichtsbehoérde kann bei
der Prifung anwesend sein.

(3) Die Prufung dient der Feststellung, ob die
antragstellende Person in ihrer nach abge-
schlossener Berufsaushildung durchgefihrten
Weiterbildung in dem von ihr gewéhlten Gebiet,
Teilgebiet oder Bereich (§ 26) die als Voraus-
setzung fir die Anerkennung vorgeschriebenen
besonderen oder zuséatzlichen Kenntnisse er-
worben hat.

(4) Die Zulassung zur Prufung setzt voraus,
dass die ordnungsgemalfie Weiterbildung durch
Zeugnisse nachgewiesen wird. Zur Feststellung
des Prifungsergebnisses hat der Ausschuss
sowohl die vorgelegten Zeugnisse Uber Inhalt,
Umfang und Ergebnis der einzelnen durchlau-
fenen Weiterbildungsabschnitte als auch die
von der antragstellenden Person mindlich dar-
gelegten Kenntnisse zu beurteilen.

(5) Das Nahere uber die Prufung bestimmen
die Kammern in der Weiterbildungsordnung.

(6) Wird die Priifung nicht erfolgreich abge-
schlossen, so kann der Ausschuss die vorge-
schriebene Weiterbildungszeit verlangern und
besondere Anforderungen an die Weiterbildung
stellen. Die Prifung kann mehrmals wiederholt
werden. Der Ausschuss kann an Stelle einer
Verlangerung der Weiterbildungszeit den Pruf-
ling verpflichten, den Nachweis Uber einzelne
noch zu erwerbende Kenntnisse und Erfahrun-
gen oder Fertigkeiten zu fuhren.

(7) Wer in einem von § 29 und 8§ 30 abwei-
chenden Weiterbildungsgang eine Weiterbil-
dung abgeschlossen hat, erhalt auf Antrag nach
Ablegung einer Prifung gemaf Abs. 1 bis 6 die
Anerkennung, wenn die Weiterbildung gleich-
wertig ist. Eine nicht abgeschlossene Weiterbil-
dung kann unter vollstandiger oder teilweiser
Anrechnung der bisher abgeleisteten Weiterbil-
dungszeiten nach den Vorschriften dieses Ge-
setzes abgeschlossen werden. Uber die An-
rechnung entscheidet die zustandige Kammer.

(8) Wer als Staatsangehorige oder Staatsan-
gehdriger eines anderen Mitgliedstaates der
Europdaischen Union oder eines anderen Ver-
tragsstaates des Abkommens uber den Europa-
ischen Wirtschaftsraum ein fachbezogenes
Diplom, ein Prifungszeugnis oder einen sonsti-
gen fachlichen Weiterbildungsnachweis besitzt,
die nach dem Recht der Europaischen Ge-
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meinschaften gegenseitig anerkannt werden
oder einer solchen Anerkennung aufgrund er-
worbener Rechte nach dem Recht der Européi-
schen Union gleichstehen, erhélt auf Antrag die
entsprechende Anerkennung nach § 28 Abs. 1
Satz 1. Sie oder er hat diejenige Bezeichnung
nach 8 26 zu fuhren, die auf Grund einer ent-
sprechenden Weiterbildung in Hessen erwor-
ben wird; dies gilt auch fur Dienstleistungser-
bringer nach 8§ 3, ohne dass es einer Anerken-
nung bedarf. Eine von Staatsangehdrigen eines
Mitgliedstaates der Europdischen Union oder
eines anderen Vertragsstaates des Abkom-
mens Uber den Européischen Wirtschaftsraum
in einem Drittland absolvierte Weiterbildung ist
anzuerkennen, wenn sie durch einen anderen
Mitgliedstaat der Europaischen Union aner-
kannt wurde und eine dreijahrige Berufserfah-
rung im Hoheitsgebiet des Mitgliedstaates, der
die Weiterbildung anerkannt hat, durch den
Mitgliedstaat bescheinigt wird. Néaheres be-
stimmt die zustandige Kammer in der Weiterbil-
dungsordnung.

(9) Beschliel3t die Kammer im Falle des Art.
14 Abs. 1 der Richtlinie 2005/36/EG die Aufer-
legung eines Anpassungslehrgangs oder einer
Eignungsprifung, ist dieser Beschluss hinrei-
chend zu begrinden. Insbesondere sind der
Antragstellerin oder dem Antragsteller das Ni-
veau der verlangten Weiterbildung und das
Niveau des von ihr oder ihm vorgelegten Wei-
terbildungsnachweises nach der Klassifizierung
in Art. 11 der Richtlinie 2005/36/EG und die
wesentlichen Unterschiede nach Art. 14 der
Richtlinie 2005/36/EG mitzuteilen sowie die
Griinde, aus denen diese Unterschiede nicht
durch Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompeten-
zen, die durch lebenslanges Lernen erworben
und hierfar formell als gultig anerkannt wurden,
ausgeglichen werden kénnen. Die Kammern
stellen sicher, dass die Antragstellerin oder der
Antragsteller die Mdglichkeit hat, die Eignungs-
prifung spatestens sechs Monate nach der
urspringlichen Entscheidung lber die Auferle-
gung einer Eignungsprufung abzulegen.

§ 32a

Eine vor dem 3. Oktober 1990 abgeschlossene
oder teilweise abgeleistete Weiterbildung in
dem in Art. 3 des Einigungsvertrages genann-
ten Gebiet gilt als gleichwertig, wenn sie einer
vergleichbaren  Weiterbildungsordnung  der
Kammer entspricht. Zeiten einer Weiterbildung,
die nach dem Recht der Kammer nicht vorge-
sehen sind, kénnen auf verwandte Weiterbil-
dungsgange angerechnet werden. Die Kammer
erteilt eine entsprechende Bescheinigung. § 27
Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.



§33

Die Anerkennung nach 8 28 Abs. 1 Satz 1 und
§ 32 Abs. 7 und 8 kann zuriickgenommen wer-
den, wenn die fir die Erteilung erforderlichen
Voraussetzungen nicht gegeben waren.

§34

(1) Wer eine Gebietsbezeichnung fuhrt, darf
grundsétzlich nur in dem Gebiet, wer eine Teil-
gebietsbezeichnung fuhrt, darf im Wesentlichen
nur in den Teilgebieten tatig werden, deren
Bezeichnung er fuhrt.

(2) Kammerangehorige, die eine Gebietsbe-
zeichnung fuhren, sollen sich in der Regel nur
durch Berufsangehorige vertreten lassen, die
dieselbe Gebietsbezeichnung fuhren.

(3) Berufsangehdrige im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 bis 3, die in eigener Praxis tatig
sind und eine Bezeichnung nach § 26 fihren,
haben gemass § 23 grundsatzlich am allgemei-
nen Notfalldienst teilzunehmen. Sie haben sich
in dem Gebiet, Teilgebiet oder Bereich, auf das
sich die Bezeichnung bezieht und, wenn die
Voraussetzungen fur die Teilnahme vorliegen,
auch fur eine Téatigkeit im Rahmen des allge-
meinen Notdienstes fortzubilden.

§35

(1) Die Weiterbildungsordnung wird von der
jeweiligen Kammer erlassen.

(2) In der Weiterbildungsordnung sind unter
Berlcksichtigung des Rechts der Europaischen
Gemeinschaften insbesondere zu regeln:

1. der Inhalt und Umfang der Gebiete, Teil-
gebiete und Bereiche, auf die sich die Be-
zeichnungen nach § 26 beziehen,

2. die Bestimmung und die Aufhebung von
Bezeichnungen nach § 27,

3. die Grundsatze fur die Anerkennung von
Bezeichnungen nach § 28 Abs. 1 Satz 1 in
Verbindung mit § 32 Abs. 8 auf Antrag von
Staatsangehodrigen eines anderen Mit-
gliedstaates der Europaischen Union oder
eines anderen Vertragsstaates des Ab-
kommens uber den Europdischen Wirt-
schaftsraum,

4. die Festlegung der verwandten Gebiete,
deren Bezeichnungen nach 8§ 28 Abs. 2
nebeneinander gefihrt werden dirfen,

5. der Inhalt und die Mindestdauer der Wei-
terbildung nach § 29, insbesondere, soweit
dies fur eine sachgemafe Durchflhrung

erforderlich ist, Inhalt, Dauer und Reihen-
folge der einzelnen Weiterbildungsab-
schnitte sowie Dauer und besondere An-
forderungen der verlangerten Weiterbil-
dung nach § 32 Abs. 6,

6. die Voraussetzungen fir die Ermé&chtigung
von Kammerangehorigen zur Weiterbil-
dung und fir den Widerruf der Ermachti-
gung nach 8§ 30 Abs. 2 und 4,

7. die Anforderungen, die an das Zeugnis
nach 8§ 30 Abs. 3 Satz 2 zu stellen sind,

8. das Verfahren zur Erteilung der Anerken-
nung nach 8§ 32 Abs. 1 und das Né&here
Uber die Prifung nach § 32 Abs. 5,

9. das Verfahren zur Ricknahme der Aner-
kennung nach § 33.

(3) Unter den Voraussetzungen des § 27 Abs.
1 kdnnen in der Weiterbildungsordnung Befahi-
gungen zum Erwerb

1. zusatzlicher Kenntnisse, Erfahrungen und
Fertigkeiten (zusétzliche Weiterbildung im
Gebiet) oder

2. von Fachkunde in bestimmten Untersu-
chungs- und Behandlungsmethoden vor-
gesehen werden. Die Anforderungen an
den Erwerb dieser Befahigungen kénnen
sich, soweit erforderlich, nach den Anfor-
derungen richten, die in diesem Abschnitt
an die Weiterbildung in Gebieten, Teilge-
bieten und Bereichen gestellt werden. Den
Erwerb dieser Befahigungen bestétigt die
Kammer durch eine Bescheinigung. Diese
berechtigt nicht zur Ankindigung dieser
Befahigungen.

§ 36

Die bisher von den Kammern ausgesprochenen
Anerkennungen gelten als Anerkennung nach
diesem Gesetz mit der MalRgabe, dass die in
diesem Gesetz und in der jeweiligen Weiterbil-
dungsordnung bestimmten Bezeichnungen zu
fuhren sind. Kammerangehdrige, die sich bei
In-Kraft-Treten dieses Gesetzes in der Weiter-
bildung befinden, kénnen diese nach den bisher
geltenden Bestimmungen abschlie3en; sie er-
halten eine Anerkennung nach diesem Gesetz.



Zweiter Titel

Die Weiterbildung der Arztinnen und Arzte
§ 37

(1) Die Weiterhildung setzt voraus, dass eine
arztliche Grundausbildung, mit der angemesse-
ne medizinische Grundkenntnisse erworben
wurden, nach den Vorgaben der Richtlinie
2005/36/EG abgeschlossen und nach den bun-
desrechtlichen Vorschriften anerkannt wurde.

(2) Gebiets- und Teilgebietsbezeichnungen
bestimmt die Landesarztekammer in den Fach-
richtungen

Konservative Medizin,

Operative Medizin,

Nervenheilkundliche Medizin,
Theoretische Medizin,

Okologie,

o g~ w DN e

Methodisch-technische Medizin und
in Verbindung dieser Fachrichtungen.

(3) Gebietsbezeichnungen sind unbeschadet
des Abs. 2 auch die Bezeichnungen "Allge-
meinmedizin" und "Offentliches Gesundheits-
wesen".

(4) Berufsangehorige im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1, die die Anerkennung zum Fihren
von Gebietsbezeichnungen fiir mehrere Gebie-
te erhalten haben, dirfen grundsétzlich nur eine
Gebietsbezeichnung fiihren. Auf Antrag kann
die Landeséarztekammer das Fuhren einer wei-
teren Gebietsbezeichnung gestatten.

(5) Teilgebietsbezeichnungen durfen nur zu-
sammen mit der Bezeichnung des Gebietes
gefihrt werden, dem die Teilgebiete zugehdren.
Fir ein Gebiet dirfen grundsétzlich nicht mehr
als zwei Teilgebietsbezeichnungen nebenei-
nander gefiihrt werden. Fihrt ein Berufsange-
horiger im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
zwei Gebietsbezeichnungen, darf er daneben
fur jedes dieser Gebiete nur eine Teilgebietsbe-
zeichnung fuhren.

§ 38

(1) Die Weiterbildung nach § 29 Abs. 7 um-
fasst fir Arztinnen und Arzte insbesondere die
Vertiefung der Kenntnisse und Fahigkeiten in
der Verhitung, Erkennung und Behandlung von
Krankheiten, Korperschaden und Leiden ein-
schlielich der Wechselbeziehungen zwischen
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Mensch und Umwelt sowie in den notwendigen
MalRnahmen der Rehabilitation. Innerhalb der
vorgeschriebenen Weiterbildungszeit fur ein
Gebiet soll grundsétzlich mindestens ein Jahr
unter Leitung von Berufsangehorigen im Sinne
des 8 2 Abs. 1 Nr. 1 abgeleistet werden, die in
vollem Umfang zur Weiterbildung erméchtigt
sind.

(2) Die Weiterbildung kann, soweit das Recht
der Europdaischen Gemeinschaften nicht entge-
gensteht und die Weiterbildungsziele nicht ge-
fahrdet sind, bei einem erméchtigten niederge-
lassenen Berufsangehdrigen im Sinne des § 2
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 durchgefiihrt werden. Die
Weiterbildung im Gebiet "Offentliches Gesund-
heitswesen" wird in dafiir besonders zugelas-
senen Einrichtungen durchgefihrt.

(3) Die Zulassung einer Krankenhausabteilung
als Weiterbildungsstétte nach § 30 Abs. 1 setzt
voraus, dass

1. Zahl der Patienten und Art der vorkom-
menden Erkrankungen der weiterzubilden-
den Arztin oder dem weiterzubildenden
Arzt die Mdglichkeit geben, sich mit den
typischen Krankheiten des Gebiets oder
Teilgebiets, auf das sich die Bezeichnung
nach § 26 bezieht, vertraut zu machen,

2. Personal und Ausstattung vorhanden sind,
die den Erfordernissen der medizinischen
Entwicklung Rechnung tragen, und

3. regelmaRige Konsiliartatigkeit ausgetibt
wird.

Dies gilt sinngeman fur alle Weiterbildungsstéat-
ten. Soweit es zur Prifung der Zulassung einer
Praxis als Weiterbildungsstatte nach § 30 Abs.
1 erforderlich ist, ist die Landesarztekammer
berechtigt, zur Prifung einer Praxis als Weiter-
bildungsstéatte Einsichtnahme in die in der Wei-
terbildungsstatte befindlichen Patientenakten zu
nehmen.
§ 38a

(1) Sie betragt mindestens drei Jahre. Das
Nahere Uber die besondere Ausbildung in der
Allgemeinmedizin regelt die Landesarztekam-
mer Hessen durch Satzung (Weiterbildungs-
ordnung) unter Bericksichtigung der die be-
sondere Ausbildung in der Allgemeinmedizin
betreffenden Vorgaben der Richtlinie
2005/36/EG; sie kann langere Mindestzeiten
festlegen.

(2) Wer als Angehdoriger eines Mitgliedstaates
der Europaischen Union oder eines anderen
Vertragsstaates des Abkommens dber den
Europaischen Wirtschaftsraum eine besondere
Ausbildung in der Allgemeinmedizin abge-
schlossen hat, erhalt hierlber auf Antrag von



der Landesarztekammer Hessen ein Zeugnis.
Das Zeugnis berechtigt dazu, die Bezeichnung
.Facharztin fir Allgemeinmedizin oder ,Fach-
arzt fur Allgemeinmedizin zu fihren. Wird fir
die allgemeinmedizinische Weiterbildung eine
andere Gebietsbezeichnung einheitlich im Gel-
tungsbereich der Bundesérzteordnung in der
Fassung vom 16. April 1987 (BGBI. I. S. 1218)
zuletzt geandert durch Gesetz vom 18. April
2016 (BGBI. I. S. 886) eingefuhrt, ist diese Ge-
bietsbezeichnung anstelle der in Satz 2 ge-
nannten Bezeichnung zu fihren. Arztinnen und
Arzte, die eine besondere Ausbildung in der
Allgemeinmedizin vor dem 1. Januar 2004 be-
gonnen und an diesem Tag noch nicht abge-
schlossen haben, fuhren diese nach den Best-
immungen dieses Gesetzes zu Ende; die Lan-
desarztekammer Hessen regelt durch Satzung
(Weiterbildungsordnung) nach Mal3gabe dieses
Gesetzes die Anrechnung von vor dem 1. Ja-
nuar 2004 abgeleisteten Ausbildungszeiten. Im
Ubrigen richtet sich das Anerkennungsverfah-
ren nach Art. 28 der Richtlinie 2005/36/EG.

(3) Das Zeugnis wird erteilt, wenn die Ableis-
tung einer mindestens dreijihrigen besonderen
Ausbildung nach Bestehen des Dritten Ab-
schnitts der &rztlichen Prifung nachgewiesen
ist. Die Ausbildung kann auch im Rahmen einer
Tatigkeit als Arztin oder Arzt im Praktikum, ei-
ner vertragsarztlichen Vorbereitungszeit oder
einer arztlichen Weiterbildung im Sinne des
Zweiten Titels abgeleistet werden.

§39

(aufgehoben)

Dritter Titel

Die Weiterbildung der Zahnéarztinnen und
Zahnéarzte

§40

(1) Die Weiterbildung setzt voraus, dass eine
zahnarztliche Grundausbildung nach den Vor-
gaben der Richtlinie 2005/36/EG abgeschlos-
sen und nach den bundesrechtlichen Vorschrif-
ten anerkannt wurde.

(2) Fur Zahnérztinnen und Zahnarzte ist § 26
sinngemal mit der Maligabe anzuwenden,
dass sie neben ihrer Berufsbezeichnung weite-
re Bezeichnungen fiihren dirfen, die auf be-
sondere Kenntnisse in einem bestimmten Ge-
biet der Zahnheilkunde (Gebietsbezeichnung)
hinweisen.
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(3) Gebietsbezeichnungen bestimmt die Lan-
deszahnarztekammer in den Fachrichtungen

1. Konservative Zahnheilkunde,
2. Operative Zahnheilkunde,
3. Praventive Zahnheilkunde

und in Verbindung dieser Fachrichtungen.

(4) Gebietsbezeichnung ist unbeschadet des
Abs. 3 auch die Bezeichnung "Offentliches
Gesundheitswesen".

(5) Die Landeszahnéarztekammer wird erméach-
tigt, abweichend von § 34 Abs. 1 in der Weiter-
bildungsordnung festzulegen, dass in Ausnah-
meféllen Befreiung von der Beschrankung auf
das Gebiet erteilt werden kann, wenn anderen-
falls eine ausreichende Existenzgrundlage flr
die Zahnérztin oder den Zahnarzt entfiele oder
die ordnungsgemafe Versorgung der Bevdlke-
rung nicht gesichert ware. Die Befreiung ist
widerruflich und in der Regel befristet zu ertei-
len. Sie kann verlangert und wiederholt erteilt
werden.

§41

(1) Die Weiterbildung nach § 29 Abs. 7 um-
fasst flir Zahnarztinnen oder Zahnérzte in den
jeweiligen Gebieten insbesondere die Behand-
lung von Zahn-, Mund- und Kieferkrankheiten
einschlieBlich der Wechselbeziehungen zwi-
schen Mensch und Umwelt sowie die notwen-
digen MalRnahmen der Rehabilitation.

(2) Unbeschadet der 88 29 bis 32 gelten fir
die Weiterbildung in dem Gebiet "Offentliches
Gesundheitswesen" die dafir mafigeblichen
Bestimmungen. Die fur das Gesundheitswesen
zustandige Ministerin oder der fur das Gesund-
heitswesen zustandige Minister wird erméchtigt,
das Nahere, insbesondere Inhalt und Dauer der
praktischen Berufstatigkeit und der theoreti-
schen Unterweisung, die Ermachtigung von
Zahnérztinnen oder Zahnérzten und die Zulas-
sung von Weiterbildungsstatten sowie das Pri-
fungs- und Anerkennungsverfahren, durch
Rechtsverordnung zu regeln.

(2) Abweichend von § 30 Abs. 1 kann die Wei-
terbildung auch in zugelassenen Kliniken
oder bei einer Zahnérztin oder einem
Zahnarzt, die ermachtigt sind und eine
Niederlassung haben, durchgefuhrt wer-
den. Die Weiterbildung im Gebiet "Offentli-
ches Gesundheitswesen" wird in dafir be-
sonders  zugelassenen  Einrichtungen
durchgefhrt.

(3) Die Zulassung einer Krankenhausabteilung
oder Klinik als Weiterbildungsstatte setzt



voraus, dass

1. Zahl der Patienten und Art der vorkom-
menden Erkrankungen der weiterzubilden-
den Zahnérztin oder dem weiterzubilden-
den Zahnarzt die Mdglichkeit geben, sich
mit der Feststellung und Behandlung der
fur das Gebiet typischen Zahn-, Mund- und
Kieferkrankheiten vertraut zu machen,

2. Personal und Ausstattung vorhanden sind,
die den Erfordernissen der Entwicklung der
Zahnheilkunde Rechnung tragen.

Dies gilt sinngemaln fur alle Weiterbildungsstat-
ten. 8 30 Abs. 5 und 8 38 Abs. 3 Satz 3 und 4
gelten entsprechend.

§42

(aufgehoben)

Vierter Titel

Die Weiterbildung der Tierarztinnen und
Tieréarzte

§43

(1) Die Landestierarztekammer regelt die Wei-
terbildung in Gebieten, Teilgebieten und Berei-
chen, auf die sich die Bezeichnungen nach § 26
beziehen.

(2) Abweichend von § 29 Abs. 2 und 6 kénnen
niedergelassene Berufsangehdrige im Sinne
des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 die Voraussetzun-
gen der Weiterbildung in Gebieten erfillen,
wenn sie eine mindestens funfjahrige Tatigkeit
als Tierarztin oder Tierarzt im jeweiligen Gebiet
nachweisen. Fiur Zusatzbezeichnungen gilt eine
mindestens zweijahrige Tatigkeit als Voraus-
setzung. Die weiteren Voraussetzungen fir die
Weiterbildung niedergelassener Berufsangeho-
riger im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 regelt
die Weiterbildungsordnung. § 34 Abs. 1 findet
auf Tierarztinnen und Tierdrzte keine Anwen-
dung.

§ 44

(1) Die Weiterbildung nach § 29 Abs. 7 um-
fasst fur Tierarztinnen und Tierarzte insbeson-
dere die Vertiefung der Kenntnisse und Fahig-
keiten

1. in Verhitung, Erkennung und Behandlung
von Krankheiten und Leiden der Tiere,
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2. im Schutz des Menschen vor Gefahren
und Schadigungen durch vom Tier tber-
tragbare Krankheiten,

im Tierschutz,

4. in der Qualitat und Sicherheit sowohl von
Tieren als auch nicht von Tieren stam-
mender Lebensmittel und Bedarfsgegen-
sténde,

5. inder Qualitat und Sicherheit von Arznei-
und Futtermitteln,

6. in veterindrmedizinischen Belangen der
Umwelthygiene und

7. in der Entwicklung und Erhaltung gesunder
Tiere in allen Haltungsformen.

(2) Abweichend von 8§ 29 bis 32 erfolgt die
Anerkennung als ,Fachtierarztin fir das Offent-
liche Veterinarwesen* oder ,Fachtierarzt fur das
Offentliche Veterinarwesen®, wenn die antrag-
stellende Person die Prifung fir den héheren
Dienst der Fachrichtung arztlicher Dienst, Lauf-
bahnzweig tierarztlicher Dienst bestanden hat
und danach mindestens drei Jahre in einer
Behorde der Veterinarverwaltung téatig gewesen
ist.

(3) Die Zulassung einer tierarztlichen Praxis
als Weiterbildungsstétte setzt voraus, dass

1. Zahl der Tiere und Art der vorkommenden
Erkrankungen der weiterzubildenden Tier-
arztin oder dem weiterzubildenden Tierarzt
die Mdoglichkeit geben, sich mit den typi-
schen Krankheiten des Gebiets oder Teil-
gebiets, auf das sich die Bezeichnung
nach § 26 bezieht, vertraut zu machen,

2. Personal und Ausstattung vorhanden sind,
die den Erfordernissen der veterindrmedi-
zinischen Entwicklung Rechnung tragen.

§ 45

(aufgehoben)

Finfter Titel

Die Weiterbildung der Apothekerinnen und
Apotheker

§ 46
(1) Gebiets- und Teilgebietsbezeichnungen
bestimmt die Landesapothekerkammer in den

Fachrichtungen

1. Arzneimittelabgabe, -versorgung und -



information,

2. Arzneimittelentwicklung, -herstellung und -
kontrolle,

Theoretische Pharmazie,

Okologie
und in Verbindung dieser Fachrichtungen.

(2) Gebietsbezeichnung ist unbeschadet des
Abs. 1 auch die Bezeichnung "Offentliches
Gesundheitswesen".

(3) Die Landesapothekerkammer wird er-
machtigt, abweichend von § 34 Abs. 1 in der
Weiterbildungsordnung festzulegen, dass in
Ausnahmefallen Befreiung von der Beschran-
kung auf das Gebiet erteilt werden kann, wenn
andernfalls eine ausreichende Existenzgrund-
lage fur die Apothekerin oder den Apotheker
entfiele oder die ordnungsgemafe Arzneimittel-
versorgung der Bevolkerung nicht gesichert
ware. Die Befreiung ist widerruflich und in der
Regel befristet zu erteilen. Sie kann verlangert
und wiederholt erteilt werden.

§ 47

(1) Die Weiterbildung nach § 29 Abs. 7 um-
fasst fur Apothekerinnen und Apotheker insbe-
sondere die Vertiefung der Kenntnisse und
Fahigkeiten in der Herstellung, Prufung, Abga-
be und Wirkungsweise der Arzneimittel ein-
schlieBlich der Wechselbeziehungen zwischen
Mensch und Umwelt.

(2) Unbeschadet der 88§ 29 bis 32 gelten fiir
die Weiterbildung in dem Gebiet "Offentliches
Gesundheitswesen" die dafir maRgeblichen
Bestimmungen. Die Aufsichtsbehdrde wird er-
machtigt, das Néhere, inshesondere Inhalt und
Dauer der praktischen Berufstatigkeit und der
theoretischen Unterweisung, die Erméachtigung
von Apothekerinnen und Apothekern und die
Zulassung von Weiterbildungsstatten sowie das
Prufungs- und Anerkennungsverfahren, durch
Rechtsverordnung zu regeln.

(3) Unbeschadet des § 30 Abs. 1 kann die
Weiterbildung auch in zugelassenen Apothe-
ken, Krankenhausapotheken und Betrieben der
pharmazeutischen Industrie durchgefuhrt wer-
den. Die Zulassung einer Apotheke, einer
Krankenhausapotheke oder eines Betriebes der
pharmazeutischen Industrie als Weiterbildungs-
stétte setzt voraus, dass

1. die dort zu verrichtenden Téatigkeiten nach
Inhalt und Umfang der weiterzubildenden
Apothekerin oder dem weiterzubildenden
Apotheker die Mdglichkeit geben, die be-
ruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten des
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Gebietes oder Teilgebietes zu erwerben,
auf das sich die Bezeichnung nach § 26
bezieht,

2. Personal und Ausstattung vorhanden sind,
die den Erfordernissen der Entwicklung in
der Pharmazie Rechnung tragen.

Satz 2 gilt entsprechend auch fur die anderen
Weiterbildungsstéatten.

(4) Abweichend von § 29 Abs. 2 und 6 kdnnen
niedergelassene Berufsangehorige im Sinne
von 8 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 die Voraussetzun-
gen der Weiterbildung in Gebieten und Teilge-
bieten oder Schwerpunkten erfiillen, wenn sie
eine dreijahrige Tatigkeit als niedergelassene
Apothekerin oder als niedergelassener Apothe-
ker nachweisen. Die weiteren Voraussetzungen
far die Weiterbildung niedergelassener Berufs-
angehoriger im Sinne des 8§ 2 Abs. 1 Satz 1 Nr.
4 regelt die Weiterbildungsordnung der zustan-
digen Kammer.

§48

(aufgehoben)

Sechster Titel

Psychotherapeutische Weiterbildung

8 48a

Die Landeskammer fur Psychologische Psycho-
therapeuten und fur Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeuten bestimmt Bezeichnungen
nach 8§ 26 inshesondere in folgenden Fachrich-
tungen:

1. Heilkunde bei Stérungen mit Krankheits-
wert, bei denen Psychotherapie indiziert ist
in der kurativen Versorgung,

2. Heilkunde bei Stérungen mit Krankheits-
wert, bei denen Psychotherapie indiziert ist
in der Rehabilitation,

3. Heilkunde bei Stérungen mit Krankheits-
wert, bei denen Psychotherapie indiziert ist
in der Pravention und Gesundheitsforde-
rung,

4. Offentliches Gesundheitswesen,

Verbindungen dieser Fachrichtungen.

(2) 8§34 Abs. 1 und 2 findet keine Anwendung.



§ 48b

Die Weiterbildung wird in von der Landeskam-
mer fur Psychologische Psychotherapeuten und
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten
zugelassenen Weiterbildungsstatten durchge-
fuhrt. Die Leitung der Weiterbildung obliegt den
durch die Kammer ermachtigten Kammerange-
horigen. Das Nahere Uber die Zulassung einer
Einrichtung als Weiterbildungsstatte regelt die
Kammer in einer Weiterbildungsordnung.

8 48¢c

Zur Erprobung neuer Weiterbildungsgénge
kann die zustandige Kammer fiir einen Zeit-
raum von zehn Jahren nach In-Kraft-Treten
dieses Gesetzes abweichende Bestimmungen
von § 29 Abs. 2 bis 6 treffen; dabei darf die
Weiterbildung in den Gebieten die Dauer von
zwei Jahren nicht unterschreiten.

§ 48d

(aufgehoben)

Sechster Abschnitt

Die Berufsgerichtsbarkeit

§ 49

(1) VerstéRe von Kammerangehorigen gegen
ihre Berufspflichten werden im berufsgerichtli-
chen Verfahren geahndet. Verfahren, die beim
Berufsgericht anhangig sind, werden fortge-
fuhrt, auch wenn der Beschuldigte seinen Beruf
aullerhalb Hessens weiter ausibt oder seine
Kammermitgliedschaft aufgibt. Es kénnen auch
Berufspflichtverletzungen verfolgt werden, die
Kammerangehdorige wahrend ihrer Zugehdrig-
keit zu einer vergleichbaren Berufsvertretung im
Geltungsbereich der Bundesrepublik Deutsch-
land begangen haben.

(2) Sind seit einem Verstol3 gegen Berufs-
pflichten, der keine schwerere berufsgerichtli-
che MalRnahme als Warnung, Verweis, zeitwei-
lige Entziehung des Wabhlrechts oder Geldbu3e
gerechtfertigt hatte, mehr als finf Jahre verstri-
chen, so ist ein berufsgerichtliches Verfahren
nicht mehr zuléssig. Die Frist ruht, solange das
berufsgerichtliche Verfahren oder wegen des-
selben Sachverhalts ein Strafverfahren oder ein
gerichtliches Buf3geldverfahren anhéngig ist,
die Frist fur die Erfullung von Auflagen und
Weisungen nach § 59 Abs. 6 oder § 66 Abs. 1
lauft oder wegen eines eingeleiteten Diszipli-
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narverfahrens das berufsgerichtliche Verfahren
nach 8 60 Abs. 1 Satz 2 zuriickgestellt ist. Ver-
stoRt die Verfehlung auch gegen ein Strafge-
setz, so endet die Frist nicht vor der Verjahrung
der Straftat.

(3) Eintragungen in den bei der Berufsvertre-
tung gefuhrten Personalakten tber eine Maf3-
nahme nach 8§ 50 Abs. 1 sind nach zehn Jahren
zu tilgen. Die uUber diese berufs-gerichtlichen
MalRnahmen entstandenen Vorgange sind aus
den Personalakten zu entfernen und zu ver-
nichten. Die Frist beginnt mit dem Tage, an
dem die berufs-gerichtliche MalRhahme unan-
fechtbar geworden ist. Die Frist endet nicht,
solange gegen den betroffenen Berufsangeho-
rigen ein Strafverfahren, ein berufsgerichtliches
Verfahren oder ein Disziplinarverfahren anhan-
gig ist; eine andere berufsgerichtliche Mal3-
nahme noch nicht zu tilgen ist oder ein auf
GeldbuRRe lautendes Urteil noch nicht vollstreckt
ist.

(4) Akten Uber berufsrechtliche MaRnahmen,
die nicht zu einem berufsgerichtlichen Verfah-
ren gefiuhrt haben, sind finf Jahre nach Be-
standskraft der Entscheidung, Akten aus be-
rufsgerichtlichen Verfahren zehn Jahre nach
Rechtskraft der Entscheidung zu vernichten.
Beschlisse oder Urteile der Berufsgerichte sind
auf Dauer aufzubewahren.

§50

(1) Im berufsgerichtlichen Verfahren kann
erkannt werden auf

Warnung,

Verweis,

zeitweilige Entziehung des Wahlrechts,

Geldbuf3e bis zu einhunderttausend Euro,

o > e

Feststellung, dass eine Berufsangehérige
oder ein Berufsangehdriger im Sinne des §
2 Abs. 1 Satz 1 unwirdig ist, den Beruf
auszulben.

(2) Die Feststellung nach Abs. 1 Nr. 5 hat den
gleichzeitigen Verlust des Wahlrechts zur Fol-

ge.

(3) Hat ein Gericht oder eine Behtrde wegen
desselben Verhaltens bereits eine Strafe, Geld-
bulRe, DisziplinarmalRnahme oder ein Ord-
nungsgeld verhédngt, so ist von Mal3hahmen
nach Abs. 1 abzusehen, es sei denn, dass die-
se MalRRnahme zusatzlich erforderlich ist, um
das Mitglied zur Erfullung seiner Berufspflichten
anzuhalten oder das Ansehen des Berufsstan-
des zu wahren.



(4) Auf Verweis, Wahlrechtsentziehung und
GeldbufRe kann nebeneinander erkannt werden.

(5) Auf einstimmigen Beschluss des Berufsge-
richts kann in den Fallen des Abs. 1 Nr. 4 auf
Veroffentlichung der rechtskraftigen Entschei-
dung in dem Mitteilungsblatt der Kammer er-
kannt werden. In den Fallen des Abs. 1 Nr. 5 ist
die rechtskréaftige Entscheidung o6ffentlich be-
kannt zu machen. Die Art der Bekanntmachung
ist in der Entscheidung zu bestimmen.

§51

(1) Erste Instanz ist das bei dem Verwal-
tungsgericht GielRen gebildete Berufsgericht fir
Heilberufe.

(2) Rechtsmittelinstanz ist das Landesberufs-
gericht fur Heilberufe bei dem Hessischen Ver-
waltungsgerichtshof.

§ 52

(1) Das Berufsgericht fur Heilberufe verhan-
delt und entscheidet in der Besetzung mit ei-
nem Berufsrichter als Vorsitzendem und zwei
ehrenamtlichen Richtern aus der Berufsgruppe
des Beschuldigten. Bei Beschlissen auf3erhalb
der mundlichen Verhandlung wirken die ehren-
amtlichen Richter vorbehaltlich des § 67 nicht
mit.

(2) Das Landesberufsgericht fur Heilberufe
verhandelt und entscheidet in der Besetzung
mit einem Berufsrichter als Vorsitzendem, zwei
weiteren Berufsrichtern und zwei ehrenamtli-
chen Richtern aus der Berufsgruppe des Be-
schuldigten. Bei Beschlissen aufRerhalb der
Hauptverhandlung wirken die ehrenamtlichen
Richter nicht mit.

(3) Die berufsrichterlichen Mitglieder missen
Richter der Gerichte sein, bei denen die Be-
rufsgerichte errichtet sind.

§ 53

(1) Die Ministerin oder der Minister der Justiz
ernennt im Benehmen mit der fir das Gesund-
heitswesen zustandigen Ministerin oder dem
hierfir zustéandigen Minister die Vorsitzenden
der Berufsgerichte und ihre Stellvertreter sowie
die weiteren berufsrichterlichen Mitglieder auf
die Dauer von vier Jahren. Er kann sie nach
Ablauf ihrer Amtszeit wieder bestellen. Bis zur
Neubestellung bleiben die bisherigen berufs-
richterlichen Mitglieder im Amt. Wird wahrend
der Amtszeit die Bestellung neuer Mitglieder
erforderlich, so werden sie fur den Rest der
Amtszeit bestellt.
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(2) Die Ministerin oder der Minister der Justiz
ernennt im Benehmen mit der fiir das Gesund-
heitswesen zusténdigen Ministerin oder dem
hierfir zustandigen Minister ferner die ehren-
amtlichen Richterinnen und Richter aus einer
Vorschlagsliste der Landesarztekammer, der
Landeszahnarztekammer, der Landestierarzte-
kammer, der Landesapothekerkammer und der
Landeskammer fir Psychologische Psychothe-
rapeuten und fur Kinder- und Jugendlichenpsy-
chotherapeuten auf die Dauer von vier Jahren.
Sie durfen nicht Mitglieder des Vorstandes, der
Delegiertenversammlung,  Angestellte  der
Kammer oder Medizinal-, Veterinarbeamtinnen
oder Veterindrbeamte oder beamtete Apotheke-
rinnen oder Apotheker sein. Sie missen das
dreiBigste Lebensjahr vollendet haben. Abs. 1
Satz 2 bis 4 qilt entsprechend.

(3) Das Amt des Mitglieds eines Berufsge-
richts (Landesberufsgerichts) endet, wenn das
Mitglied im Strafverfahren zu einer Freiheits-
strafe oder an Stelle einer Freiheitsstrafe zu
einer Geldstrafe oder im berufsgerichtlichen
Verfahren zu einer GeldbuRRe oder einer schwe-
reren berufsgerichtlichen MaRRnahme verurteilt
worden ist.

(4) Ein Mitglied des Berufsgerichts oder des
Landesberufsgerichts ist auf Antrag der Ministe-
rin oder des Ministers der Justiz im Benehmen
mit der fir das Gesundheitswesen zustandigen
Ministerin oder dem hierfiir zustandigen Minis-
ter seines Amtes zu entheben, wenn nachtrag-
lich ein Umstand eintritt, der seiner Ernennung
entgegensteht. Uber den Antrag entscheidet
das Landesberufsgericht.

(5) Die Ministerin oder der Minister der Justiz
kann die Befugnisse nach Abs. 1, 2 und 4 durch
Rechtsverordnung auf eine nachgeordnete
Behorde ubertragen.

§54

(1) Ein Kammerangehoriger kann die Uber-
nahme des Richteramtes nur ablehnen, wenn
er

1. das funfundsechzigste Lebensjahr vollen-
det hat,

2. durch Krankheit oder Gebrechen verhin-
dert ist, das Amt ordnungsgeman zu fuh-
ren,

3. durch andere ehrenamtliche Tatigkeit so in
Anspruch genommen ist, dass ihm die
Ubernahme des Amtes nicht zugemutet
werden kann, oder

4. in den vier vorhergehenden Jahren als
Richter eines Berufsgerichts oder des



Landesberufsgerichts tétig gewesen ist.

(2) Uber die Berechtigung zur Ablehnung ent-
scheidet der Kammervorstand.

§ 55

Die Reihenfolge, in der die Richter zu den Sit-
zungen des Berufsgerichts und des Landesbe-
rufsgerichts zugezogen werden, wird von den
Vorsitzenden durch das Los im voraus fir das
Geschéftsjahr bestimmit.

§ 56
(aufgehoben)
§ 57

(1) Werden Tatsachen bekannt, die den Ver-
dacht eines Berufsvergehens rechtfertigen,
oder wird ein Antrag nach Abs. 3 gestellt, so
stellt der Kammervorstand Ermittlungen an und
teilt dies dem Beschuldigten mit. Mit der Durch-
fuhrung von Ermittlungen kann der Kammer-
vorstand eine Person mit der Befahigung zum
Richteramt oder ein von ihm als geeignet be-
fundenes Kammermitglied betrauen.

(2) Bei der Durchfiihrung von Ermittlungen
sind nicht nur die belastenden, sondern auch
die entlastenden und die fir die Bemessung der
berufsgerichtlichen MaRnahme bedeutsamen
Umsténde zu ermitteln.

(3) Ein Kammerangehoriger kann Ermittlun-
gen gegen sich selbst beantragen, um sich von
dem Verdacht eines VerstolRes gegen Berufs-
pflichten zu reinigen. In dem Antrag ist der
Sachverhalt eingehend darzustellen, die Be-
weismittel sind anzugeben.

§ 58

(1) Der Kammervorstand oder die von ihm mit
der Durchfihrung von Ermittlungen betraute
Person (8 57 Abs. 1) kann Zeugen und Sach-
verstandige vernehmen. Der Kammervorstand
kann das fur den Wohnsitz des Zeugen oder
Sachverstandigen zusténdige Amtsgericht um
eidliche Vernehmung ersuchen, wenn Gefahr
im Verzuge ist oder wenn der Eid zur Herbei-
fuhrung einer wahren Aussage Uber einen fur
das weitere Verfahren erheblichen Punkt erfor-
derlich erscheint; Uber die Notwendigkeit der
Vereidigung entscheidet das ersuchte Amtsge-
richt endgdiltig. 8 161a der Strafprozessordnung
gilt entsprechend.

(2) Zzur Aufklarung des Sachverhalts kann der
Kammervorstand von allen Behoérden Auskunft
und Amtshilfe verlangen.
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(3) Dem Beschuldigten ist das wesentliche
Ergebnis der Ermittlungen bekannt zu geben.
Er ist abschlieBend Uber die ihm zur Last geleg-
ten Verfehlungen zu horen; dartber ist eine
Niederschrift aufzunehmen. Der Beschuldigte
kann sich auch schriftlich &u3ern. Soweit es
ohne Gefahrdung der Ermittlungen geschehen
kann, ist dem Beschuldigten zu gestatten, die in
den Ermittlungen aufgenommenen Nieder-
schriften, beigezogenen Akten und Schriftstu-
cke einzusehen.

(4) Beweisantragen des Beschuldigten st
stattzugeben, soweit sie fur die Schuldfrage
oder die Bemessung der MalRnahmen nach
§ 50 von Bedeutung sein kdnnen.

§ 59

(1) Soweit der Kammervorstand den Verdacht
eines VerstolRes gegen Berufspflichten nicht fir
begrundet halt, stellt er das Ermittlungsverfah-
ren ein. Der Kammervorstand kann das Verfah-
ren auch einstellen, wenn die Schuld gering ist
und die Folgen der Tat unbedeutend sind und
kein offentliches Interesse an der Ahndung des
Berufsvergehens besteht. Das Gleiche gilt,
wenn die zu erwartende MalRnahme, zu der die
Verfolgung fuhren kann, neben einer Maf3nah-
me, die gegen den Beschuldigten wegen eines
anderen VerstolRes gegen Berufspflichten ver-
hangt worden ist oder die er zu erwarten hat,
nicht ins Gewicht fallt.

(2) stellt der Kammervorstand das Ermitt-
lungsverfahren ein, so teilt er dies dem Be-
schuldigten und der Aufsichtsbehérde mit. Der
Kammervorstand unterrichtet die
Aufsichtsbehdrde auch von Entscheidungen
nach Abs. 6.

(3) Inden Fallen des Abs. 1 Satz 2 und 3 kann
der Kammervorstand das Verhalten des Kam-
merangehdrigen nach dessen Anhoérung schrift-
lich rigen. Er darf eine Rlge nicht mehr ertei-
len, wenn seit dem Verstol3 gegen Berufspflich-
ten mehr als drei Jahre verstrichen sind. Der
Bescheid Uber die Erteilung der Rilge ist zu
begrinden und dem Kammerangehdrigen zu-
zustellen; er soll eine Rechtsbehelfsbelehrung
erhalten. § 49 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Gegen den Bescheid kann der Kammer-
angehdrige binnen eines Monats nach Zustel-
lung Einspruch bei dem Kammervorstand erhe-
ben. Dieser entscheidet Uber den Einspruch.
Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend. Wird der Ein-
spruch zuriickgewiesen, kann der Kammeran-
gehorige binnen eines Monats nach Zustellung
die Entscheidung des Berufsgerichts beantra-
gen. 8 57 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend. Auf
das Verfahren sind die Vorschriften der Straf-



prozessordnung Uber die Beschwerde sinnge-
maf anzuwenden. Die Gegenerklarung (§ 308
Abs. 1 der Strafprozessordnung) wird von dem
Kammervorstand abgegeben. Eine mundliche
Verhandlung findet statt, wenn sie der Kam-
merangehdrige beantragt oder das Berufsge-
richt fur erforderlich hélt. Von Zeit und Ort der
mindlichen Verhandlung sind der Kammervor-
stand, der Kammerangehorige und sein Vertei-
diger zu benachrichtigen. Art und Umfang der
Beweisaufnahme bestimmt das Berufsgericht;
es hat sie von Amts wegen auf alle entschei-
dungserheblichen Tatsachen und Beweismittel
zu erstrecken.

(5) Der Riugebescheid kann nicht deshalb
aufgehoben werden, weil der Kammervorstand
zu Unrecht angenommen hat, die Schuld des
Kammerangehdrigen sei gering und der Antrag
auf Einleitung des berufsgerichtlichen Verfah-
rens nicht erforderlich. Treten die Vorausset-
zungen, unter denen nach 8 63 Abs. 4 ein be-
rufsgerichtliches Verfahren nicht eingeleitet
oder fortgesetzt werden darf, erst ein, nachdem
der Kammervorstand die Rige erteilt hat, so
hebt das Berufsgericht den Rugebescheid auf.
Der Beschluss ist mit Griinden zu versehen. Er
kann nicht angefochten werden.

(6) Wenn die Schwere der Schuld nicht ent-
gegensteht, kann der Kammervorstand mit
Zustimmung des Berufsgerichts und des Be-
schuldigten auch vorlaufig von der Einleitung
des berufsgerichtlichen Verfahrens absehen
und zugleich dem Beschuldigten auferlegen,

1. zur Wiedergutmachung des durch das
Berufsvergehen verursachten Schadens
eine bestimmte Leistung zu erbringen,

2. zugunsten einer als gemeinnitzig aner-
kannten Einrichtung oder einer Hilfsfonds-
einrichtung der Kammern einen Geldbe-
trag zu zahlen oder

3. sonst gemeinniitzige Leistungen zu erbrin-
gen,

wenn diese Auflagen und Weisungen geeignet
sind, das offentliche Interesse an der Ahndung
des Berufsvergehens zu beseitigen. Die Geld-
auflage nach Satz 1 Nr. 2 darf zehntausend
Euro nicht Ubersteigen. § 153a Abs. 1 Satz 2
bis 5 der Strafprozessordnung gelten entspre-
chend.

§ 60

(1) Soweit der Kammervorstand nach dem
Ergebnis der Ermittlungen den Verdacht eines
VerstoRes gegen Berufspflichten fir begrindet
halt, leitet er das berufsgerichtliche Verfahren
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durch Vorlage einer Anschuldigungsschrift un-
ter Beifiigung der Akten beim Berufsgericht ein.
Ist wegen des zu beanstandenden Verhaltens
bei einer Behtrde gegen das Mitglied bereits
Antrag auf Einleitung eines Disziplinarverfah-
rens gestellt worden, so kann der Kammervor-
stand den Antrag auf Einleitung des berufsge-
richtlichen Verfahrens bis zum bestandskréfti-
gen Abschluss des anderen Verfahrens zuriick-
stellen. Nach Abschluss dieses Verfahrens
kann er von der Einleitung des berufsgerichtli-
chen Verfahrens absehen, wenn nicht die Vo-
raussetzung fir eine zusatzliche berufsrechtli-
che Ahndung nach & 50 vorliegt.

(2) Der Anschuldigungsschrift soll die verletzte
Rechtsnorm, die Tatsachen, in denen ein Ver-
stol3 gegen Berufspflichten erblickt wird, und
die Beweismittel geordnet darstellen. Sie darf
diese Tatsachen zuungunsten des Beschuldig-
ten nur insoweit verwerten, als ihm im vorange-
gangenen Ermittlungsverfahren Gelegenheit
gegeben worden ist, sich dazu zu aul3ern.

(3) Mit dem Eingang der Anschuldigungs-
schrift ist das Verfahren beim Berufsgericht
anhangig.

§61

Der Beschuldigte kann sich in jeder Lage des
Verfahrens des Beistandes eines bei einem
deutschen Gericht zugelassenen Rechtsan-
walts oder eines Rechtslehrers an einer deut-
schen Hochschule als Verteidiger bedienen.
Das Berufsgericht kann auch andere geeignete
Personen als Verteidiger zulassen. Dem Ver-
teidiger steht das Recht, Einsicht in die Akten
zu nehmen, in gleichem Umfange zu wie dem
Beschuldigten.

§ 62

Der Kammervorstand kann sich im Verfahren
vor dem Berufsgericht durch eine bevollméach-
tigte, von ihm als geeignet befundene Person,
vertreten lassen.

§63

(1) Der Vorsitzende des Berufsgerichts ent-
scheidet durch Beschluss Uber die Erdffnung
des Verfahrens vor dem Berufsgericht. Er kann
sie ablehnen, wenn er den Verdacht eines Ver-
stolRes gegen Berufspflichten fir offensichtlich
unbegriindet oder das Verfahren flir unzulassig
halt. Der Beschluss ist zu begriinden und dem
Kammervorstand sowie dem Beschuldigten
zuzustellen. Der Kammervorstand kann binnen
eines Monats nach Zustellung gegen den ab-
lehnenden Beschluss Beschwerde an das Lan-
desberufsgericht einlegen, das endgultig ent-



scheidet.

(2) Halt sich das Berufsgericht fur ortlich un-
zustandig, so hat es die Sache an das zustan-
dige Berufsgericht zu verweisen. Bei der Eroff-
nung trifft der Vorsitzende diese Entscheidung.

(3) Ist gegen den eines VerstoRRes gegen Be-
rufspflichten Beschuldigten wegen derselben
Tatsachen die ¢ffentliche Klage im strafgericht-
lichen Verfahren erhoben, so kann ein berufs-
gerichtliches Verfahren zwar eroffnet, es muss
aber bis zur Beendigung des strafgerichtlichen
Verfahrens ausgesetzt werden. Ebenso muss
ein bereits eingeleitetes berufsgerichtliches
Verfahren ausgesetzt werden, wenn wahrend
seines Laufes die offentliche Klage erhoben
wird. Das berufsgerichtliche Verfahren kann
fortgesetzt werden, wenn im strafgerichtlichen
Verfahren nicht verhandelt wird, weil der Be-
schuldigte fllichtig ist.

(4) Ist der Beschuldigte im strafgerichtlichen
Verfahren freigesprochen, so kann wegen der
Tatsachen, die Gegenstand der strafgerichtli-
chen Untersuchung waren, ein berufsgerichtli-
ches Verfahren nur dann eingeleitet oder fort-
gesetzt werden, wenn diese Tatsachen, ohne
den Tatbestand eines Strafgesetzes zu erfillen,
einen Verstol3 gegen Berufspflichten enthalten.

(5) Fur die Entscheidung im berufsgerichtli-
chen Verfahren sind die tatsachlichen Feststel-
lungen des strafgerichtlichen Urteils bindend,
wenn nicht das Berufsgericht einstimmig die
Nachprifung beschliel3t.

§64

(1) Wird die Ertffnung des Verfahrens nicht
gemal 8§ 63 abgelehnt, so stellt der Vorsitzende
des Berufsgerichts dem Beschuldigten die An-
schuldigungsschrift und etwaige Nachtréage zu
und bestimmt eine Frist, innerhalb der der Be-
schuldigte sich schriftlich aul3ern kann.

(2) Der Beschuldigte kann nach Zustellung der
Anschuldigungsschrift die dem Berufsgericht
vorliegenden Akten einsehen und daraus Ab-
schriften nehmen.

§ 65

(1) Nach Ablauf der in § 64 genannten Frist
setzt der Vorsitzende den Termin zur Haupt-
verhandlung an und ladt hierzu den Kammer-
vorstand und den Beschuldigten. Der Vorsit-
zende |adt ferner die Zeugen und Sachverstan-
digen, deren personliches Erscheinen er fir
erforderlich halt; ihre Namen sollen in den La-
dungen des Kammervorstandes und des Be-
schuldigten angegeben werden. Ebenso ordnet
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er die Herbeischaffung anderer Beweismittel
an, die er fur erforderlich halt.

(2) Zwischen der Zustellung der Ladung und
der Hauptverhandlung muss eine Frist von
mindestens einer Woche liegen, wenn der Be-
schuldigte nicht auf die Einhaltung der Frist
verzichtet.

(3) Verlangt der Beschuldigte die Ladung von
Zeugen oder Sachverstandigen oder die Her-
beischaffung anderer Beweismittel zur Haupt-
verhandlung, so hat er unter Angaben der Tat-
sachen, Uber die der Beweis erhoben werden
soll, seine Antrdge bei dem Vorsitzenden zu
stellen. Die hierauf ergehende Verfligung ist
ihm bekannt zu machen. Beweisantrage des
Beschuldigten und die Verfigung sind dem
Kammervorstand mitzuteilen. Lehnt der Vorsit-
zende den Antrag auf Ladung einer Person ab,
so kann der Beschuldigte sie unmittelbar laden
lassen.

(4) Der Kammervorstand kann Zeugen und
Sachverstandige zur Hauptverhandlung unmit-
telbar laden; er hat den Vorsitzenden und den
Beschuldigten hiervon zu benachrichtigen.

(5) Der Vorsitzende teilt der Aufsichtsbehérde
den Termin zur Hauptverhandlung rechtzeitig
mit.

§ 66

(1) Das Berufsgericht kann bei Vorliegen der
Voraussetzungen des § 59 Abs. 6 mit Zustim-
mung des Kammervorstandes und des Be-
schuldigten das Verfahren bis zum Ende der
Hauptverhandlung durch Beschluss vorlaufig
einstellen und dem Beschuldigten zugleich die
in 8§ 59 Abs. 6 Satz 1 bezeichneten Auflagen
und Weisungen erteilen. § 59 Abs. 6 Satz 2 und
§ 153 a Abs. 1 Satz 2 bis 5 der Strafprozess-
ordnung gelten entsprechend. Der Beschluss
ist nicht anfechtbar.

(2) Entscheidungen nach Abs. 1 Satz 1 und 2
teilt das Berufsgericht dem Kammervorstand
und der Aufsichtsbehérde mit.

§ 67

(1) Halt der Vorsitzende des Berufsgerichts
eine Warnung, einen Verweis oder eine Geld-
bulRe bis zu zweitausend Euro fir ausreichend,
so kann er ohne Hauptverhandlung einen Be-
schluss des Berufsgerichts herbeifihren. In
dem Beschluss kann nur auf Warnung, Verweis
oder GeldbuBe bis zu zweitausend erkannt
werden. Vor der Entscheidung sind der Be-
schuldigte und der Kammervorstand zu héren.



(2) Gegen den Beschluss kénnen der Kam-
mervorstand, die Aufsichtsbehdérde und der
Beschuldigte binnen zwei Wochen nach Zustel-
lung schriftlich oder zu Protokoll der Geschéfts-
stelle des Berufsgerichts Einspruch erheben.
Bei rechtzeitigem Einspruch wird zur Hauptver-
handlung geschritten, sofern nicht bis zu ihrem
Beginn der Einspruch zuriickgenommen wird.
Das Berufsgericht ist an seine Entscheidung im
Beschlussverfahren nicht gebunden.

(3) Wird gegen den Beschluss nicht rechtzeitig
Einspruch erhoben, so erlangt er die Wirkung
eines rechtskraftigen Urteils.

§ 68

(1) Die Hauptverhandlung findet statt, auch
wenn der Beschuldigte nicht erschienen ist. Ist
der Beschuldigte aus zwingenden Grinden am
Erscheinen verhindert, hat er dies rechtzeitig
mitgeteilt und lasst er sich auch nicht durch
einen Verteidiger vertreten, so ist ein neuer
Termin zur Hauptverhandlung anzuberaumen.

(2) Ist der Beschuldigte verhandlungsunfahig,
so ist das Verfahren bis zur Wiederherstellung
der Verhandlungsféhigkeit des Beschuldigten
auszusetzen. Der Vorsitzende kann jederzeit
vom Beschuldigten zum Nachweis seiner Ver-
handlungsunfahigkeit die Vorlage eines amts-
arztlichen Zeugnisses verlangen.

§ 69

(1) Die Hauptverhandlung ist unbeschadet der
Vorschrift des § 45 Abs. 2 Satz 1 des Deut-
schen Richtergesetzes in der Fassung vom 19.
April 1972 (BGBI. | S. 713), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 31. August 2015 (BGBI.
I S. 1474) nicht offentlich. Vertretern der Auf-
sichtsbehdrde und Mitgliedern des Kammervor-
standes sowie von ihm beauftragten Personen
ist die Teilnahme gestattet; ihnen ist auf Antrag
Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

(2) Das Berufsgericht kann durch Beschluss
anderen als den in Satz 2 genannten Personen
die Anwesenheit in der Hauptverhandlung ge-
statten.

§70

(1) In der Hauptverhandlung trégt der Vorsit-
zende, beim Landesberufsgericht ein von ihm
zum Berichterstatter ernanntes berufsrichterli-
ches Mitglied in Abwesenheit der Zeugen das
Ergebnis des bisherigen Verfahrens vor. Dabei
kénnen Niederschriften tber Beweiserhebun-
gen aus dem vorangegangenen Ermittlungsver-
fahren oder einem anderen gesetzlich geordne-
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ten Verfahren durch Verlesen zum Gegenstand
der Hauptverhandlung gemacht werden; das
gilt nicht, soweit der Beweis auf der Wahrneh-
mung einer Person beruht, die als Zeuge oder
Sachverstandiger geladen und erschienen ist.
Ist der Beschuldigte erschienen, so wird er ge-
hort.

(2) Sodann werden die Zeugen und Sachver-
sténdigen vernommen, soweit nicht der Be-
schuldigte, das Gericht und der Kammervor-
stand auf die Vernehmung verzichten.

(3) Das Berufsgericht kann, wenn es weitere
Beweiserhebungen fur erforderlich halt, neue
Zeugen oder Sachverstandige vernehmen oder
ein Mitglied des Gerichtes damit beauftragen
oder im Wege der Rechtshilfe ein anderes Ge-
richt darum ersuchen.

(4) Nach Schluss der Beweisaufnahme ist
dem Kammervorstand Gelegenheit zu geben,
Antrdge zur Schuldfrage und zur Bemessung
der MaBnahmen nach § 50 zu stellen. Sodann
sind der Beschuldigte und sein Verteidiger zu
horen. Der Beschuldigte hat das letzte Wort.

§71

(1) Die Hauptverhandlung schlieRt mit der auf
die Beratung folgenden Verkindung des Ur-
teils.

(2) Das Berufsgericht kann zum Gegenstand
der Urteilsfindung nur die Anschuldigungspunk-
te machen, die in der Anschuldigungsschrift
und ihren Nachtragen dem Beschuldigten als
Verstol3 gegen Berufspflichten zur Last gelegt
werden, wie sie sich nach dem Ergebnis der
Hauptverhandlung darstellen. Wird ein Nach-
trag zur Anschuldigungsschrift dem Beschuldig-
ten nicht spatestens eine Woche vor der
Hauptverhandlung zugestellt, so kénnen die in
diesem Nachtrag dem Beschuldigten zur Last
gelegten Anschuldigungspunkte nur mit seiner
ausdricklichen Zustimmung zum Gegenstand
der Hauptverhandlung und Urteilsfindung ge-
macht werden. Uber das Ergebnis der Beweis-
aufnahme entscheidet das Berufsgericht nach
seiner freien Uberzeugung.

(3) In dem Urteil kann nur auf die in § 50 Abs.
1 und 4 bezeichneten berufsgerichtlichen Maf3-
nahmen erkannt werden, der Kammerangeho-
rige freigesprochen oder das Verfahren einge-
stellt werden. Das berufsgerichtliche Verfahren
ist, abgesehen von dem Fall des § 260 Abs. 3
der Strafprozessordnung, einzustellen,

1. wenn ein Verfahrenshindernis besteht,
insbesondere wenn das Verfahren nicht
rechtswirksam eingeleitet ist;



2. wenn der Beschuldigte durch Verzicht auf
die Approbation oder Beendigung der Be-
rufsausiibung aus einem anderen Grund
endgiltig die Kammerzugehorigkeit ver-
liert.

(4) Das Urteil wird durch Verlesen der Urteils-
formel und mindliche Mitteilung der wesentli-
chen Urteilsgriinde verkiindet. Es ist schriftlich
abzufassen und mit Griinden zu versehen. Das
Urteil ist von allen Mitgliedern des Gerichts, die
bei der Entscheidung mitgewirkt haben, zu un-
terschreiben. Ist ein Mitglied verhindert zu un-
terschreiben, so wird dies unter Angabe des
Verhinderungsgrundes von dem Vorsitzenden
und bei dessen Verhinderung von dem altesten
beisitzenden Richter unter dem Urteil vermerkt.
Der Unterschrift der ehrenamtlichen Richter
bedarf es nicht.

(5) Das Urteil ist mit Rechtsmittelbelehrung
dem Beschuldigten, dem Kammervorstand und
der Aufsichtsbehorde zuzustellen. Ist der Be-
schuldigte durch einen Verteidiger vertreten, so
ist diesem das Urteil zuzustellen.

§72

(1) Gegen die Urteile der Berufsgerichte ist die
Berufung durch den Beschuldigten, den Kam-
mervorstand und die Aufsichtsbehdrde zulds-
sig. Legt nur die Aufsichtsbehdrde Berufung
ein, so fuhrt sie die Berufung im eigenen Na-
men durch.

(2) Die Berufung hat aufschiebende Wirkung.

(3) Die Berufung ist innerhalb eines Monats
nach Zustellung des Urteils beim Berufsgericht
schriftlich oder zur Niederschrift der Geschéfts-
stelle einzulegen. Die Berufungsfrist ist auch
gewahrt, wenn die Berufung innerhalb der Frist
beim Landesberufsgericht eingeht.

(4) Die Berufungsschrift muss das angefoch-
tene Urteil bezeichnen und soll einen bestimm-
ten Antrag enthalten. Die zur Begriindung die-
nenden Tatsachen und Beweismittel sollen
angegeben werden.

(5) Die Kostenentscheidung allein kann nicht
angefochten werden.

§73

Fur das Verfahren vor dem Landesberufsge-
richt gelten die Vorschriften Gber das Verfahren
vor den Berufsgerichten entsprechend, soweit
nichts Abweichendes bestimmt ist. 8 67 findet
keine Anwendung.
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§74

(1) Das Landesberufsgericht verwirft die Beru-
fung durch einen mit Griinden versehenen Be-
schluss, wenn sie nicht frist- oder formgerecht
eingelegt ist. Der Beschluss ergeht ohne Mit-
wirkung der ehrenamtlichen Richter.

(2) Soweit das Landesberufsgericht die Beru-
fung fur zuléssig und begrundet halt, hebt es
das Urteil des Berufsgerichts auf und entschei-
det in der Sache selbst, falls es nicht nach § 75
Abs. 1 verfahrt. Das Landesberufsgericht ist an
die tatsachlichen Feststellungen des Berufsge-
richts nicht gebunden.

§75

(1) Das Landesberufsgericht kann durch Urteil
die angefochtene Entscheidung aufheben und
die Sache zurlickverweisen, wenn das Verfah-
ren erster Instanz an einem wesentlichen Man-
gel leidet. Das Berufsgericht ist insoweit an die
rechtliche Beurteilung des Landesberufsge-
richts gebunden.

(2) Werden vor dem Landesberufsgericht im
Wege der Nachtragsanschuldigung neue Be-
schuldigungen erhoben, so kann dariiber nur
verhandelt und entschieden werden, wenn der
Beschuldigte nach ausdricklichem Hinweis
zustimmt.

8§76

(1) Gegen nicht endgiltige Beschliisse des
Berufsgerichts ist die Beschwerde an das Lan-
desberufsgericht zuldssig, gegen Entscheidun-
gen, die der Urteilsféllung vorausgehen, jedoch
nur, soweit sie die Verhdngung einer berufsge-
richtlichen MaRnahme oder eine dritte Person
betreffen.

(2) Die Beschwerde ist bei dem Berufsgericht
innerhalb von zwei Wochen nach Bekanntma-
chung der Entscheidung einzulegen; die Be-
schwerdefrist wird jedoch auch gewahrt, wenn
wahrend ihres Laufes die Beschwerde beim
Landesberufsgericht eingelegt wird.

(3) Das Berufsgericht kann der Beschwerde
abhelfen. Andernfalls entscheidet das Landes-
berufsgericht endgltig.

(4) Der Vorsitzende des Berufsgerichts ver-
wirft die Beschwerde als unzulassig, wenn sie
verspatet eingelegt ist. Die Entscheidung ist
zuzustellen.

8§77

(1) Ein Verurteilter kann die Wiederaufnahme
eines durch endgiiltige Entscheidung abge-
schlossenen berufsgerichtlichen Verfahrens



beantragen, wenn neue Tatsachen oder Be-
weismittel beigebracht sind, die allein oder in
Verbindung mit den friiher erhobenen Beweisen
geeignet erscheinen, die Freisprechung oder
eine mildere MaRBnahme nach § 50 zu begrin-
den. Die Wiederaufnahme kann ferner bean-
tragt werden, wenn bei der Entscheidung ein
Richter mitgewirkt hat, der kraft Gesetzes von
der Auslibung des Richteramtes ausgeschlos-
sen ist.

(2) Uber Antrage auf Wiederaufnahme des
Verfahrens entscheidet das Landesberufsge-
richt ohne mindliche Verhandlung.

(3) Ist der Antrag zulassig (Abs. 1), so ordnet
der Vorsitzende des Landesberufsgerichts,
soweit es notig ist, die Erhebung der Beweise
an.

(4) Nach Schluss der Beweisaufnahme fordert
er den Kammervorstand und den Verurteilten
auf, sich innerhalb einer Frist zu erklaren.

(5) Das Landesberufsgericht verwirft den An-
trag als unbegriindet, wenn sich die darin auf-
gestellten Behauptungen nicht hinreichend
bestatigt haben; andernfalls hebt es die Verur-
teilung auf und ordnet die Wiederaufnahme des
Verfahrens vor dem Berufsgericht an.

(6) Das Landesberufsgericht kann mit Zu-
stimmung des Kammervorstandes den Verur-
teilten ohne mindliche Verhandlung sofort frei-
sprechen, wenn genligende

Beweise bereits vorliegen.

§78

(1) In jeder Entscheidung, die das Verfahren
im Rechtszuge beendet, muss bestimmt wer-
den, wer die Kosten des Verfahrens zu tragen
hat. Sie bestehen aus den Geblhren und den
notwendigen baren Auslagen des Verfahrens.

(2) Die Gebuhr betragt fur jede Instanz zwi-
schen 1.200 und 2.400 Euro fur das Beschluss-
verfahren nach 88 67 und 74 zwischen 500 und
1.000 Euro fur die Entscheidung des Berufsge-
richts im Rugeverfahren nach § 59 Abs. 4 zwi-
schen. 750 und 1.500 Euro. Das Gericht be-
stimmt in der Entscheidung die Hohe der Ge-
buhr unter Berlicksichtigung der Schwierigkeit
der Sache sowie der personlichen Verhéltnisse
des Beschuldigten.

(3) Als bare Auslagen gelten:

1. Entschadigungen der Zeugen und Sach-
verstandigen,

2. Tagegelder und Reisekosten sowie Ent-
schadigungen fur die Abwesenheit der
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Mitglieder der Berufsgerichte aus Praxis
und Krankenhaus

3. Portogebihren fir Zustellungen und La-
dungen und fur die auf Antrag Ubersandten
Ausfertigungen und Abschriften sowie
Fernschreib- und Fernsprechgebiihren,

4. Schreibgebuhren; § 11 des Gerichtskos-
tengesetzes findet entsprechende Anwen-
dung.

(4) Dem Beschuldigten, der im Berufsge-
richtsverfahren verurteilt wird, sind die Kosten
ganz oder teilweise aufzuerlegen. Entspre-
chendes gilt, wenn das Berufsgerichtsverfahren
aus den Griinden des § 71 Abs. 3 Satz 2 Nr. 2
eingestellt wird und nach dem Ergebnis der
Ermittlungen ein Verstol3 gegen Berufspflichten
erwiesen ist. Stirbt der Beschuldigte vor Ab-
schluss des Verfahrens, ist § 467 Abs. 3 und 4
der Strafprozessordnung entsprechend anzu-
wenden.

(5) Lehnt das Berufsgericht die Eréffnung des
Verfahrens gemaR § 63 ab, so werden Gebiih-
ren nicht erhoben. Entsprechendes gilt, wenn
der Beschuldigte freigesprochen oder das be-
rufsgerichtliche Verfahren in anderen als den in
Abs. 4 Satz 2 bezeichneten Fallen eingestellt
wird. Die baren Auslagen fallen der Kammer
zur Last. Das Berufsgericht kann sie in den
Fallen des Satz 2 ganz oder teilweise dem Be-
schuldigten auferlegen, wenn er sie durch sein
Verhalten verursacht hat oder hinreichender
Tatverdacht bestand.

(6) Die dem Beschuldigten erwachsenen not-
wendigen Auslagen kénnen ganz oder zum Teil
der Kammer auferlegt werden, wenn das Be-
rufsgericht feststellt, dass ein Verstol3 gegen
die Berufspflichten nicht erwiesen ist. Im Falle
des Abs. 5 sind sie ganz der Kammer aufzuer-
legen. Dies gilt nicht bei Einstellung des Verfah-
rens nach § 66 Abs. 1. Zu den notwendigen
Auslagen gehdren auch die Kosten der Vertei-
digung.

(7) Im Falle des § 72 Abs. 1 Satz 2 fallen in
entsprechender Anwendung der vorstehenden
Abs. 5 und 6 die Kosten der Staatskasse zur
Last.

(8) Die Abs. 4 bis 6 gelten fUr das Verfahren
vor dem Landesberufsgericht entsprechend.

§79

(1) Wenn die Kostenfolge bei der Entschei-
dung ganz oder zum Teil Gbergangen ist, so ist
auf Antrag das Urteil durch nachtragliche Ent-
scheidung zu ergénzen.



(2) Die Entscheidung muss binnen zwei Wo-
chen nach Zustellung des Urteils beantragt
werden.

§ 80

Der Kammervorstand kann die Durchfiihrung
von Ermittlungen nach 8 57 Abs. 3 von der
Erhebung einer Gebuhr in Héhe von bis zu 300
Euro abh&ngig machen. Im Ubrigen gilt § 78
entsprechend.

§81

Hat ein Kammermitglied durch eine vorsatzliche
oder leichtfertig erstattete unwahre Anzeige die
Durchfiihrung von Ermittlungen veranlasst, so
findet § 469 der Strafprozessordnung sinnge-
mafke Anwendung.

§82

(1) Die Kosten werden durch den Urkundsbe-
amten der Geschéftsstelle des erstinstanzlichen
Gerichts festgesetzt.

(2) Erinnerungen gegen die Kostenfestset-
zung sind binnen zwei Wochen seit Zustellung
beim Berufsgericht fur Heilberufe einzulegen.
Gegen dessen Entscheid ist die sofortige Be-
schwerde binnen zwei Wochen seit Zustellung
des Beschlusses an das Landesberufsgericht
zulassig.

§83

(1) Die Entscheidungen der Berufsgerichte
werden mit Ablauf der Rechtsmittelfrist rechts-
kraftig, wenn kein Rechtsmittel eingelegt ist.
Wird auf Rechtsmittel verzichtet oder ein
Rechtsmittel zuriickgenommen, so tritt die
Rechtskraft in dem Zeitpunkt ein, in dem die
Erklarung des Verzichts oder der Zuriicknahme
dem Berufsgericht zugeht. Endglltige Ent-
scheidungen der Berufsgerichte werden mit
ihrer Bekanntmachung rechtskraftig.

(2) Entscheidungen der Berufsgerichte wer-
den vollstreckbar, soweit sie rechtskraftig ge-
worden sind.

§ 84

(1) Die Einziehung vom Berufsgericht rechts-
kraftig auferlegter GeldbuRen sowie der Gebih-
ren, die gegen den Verurteilten rechtskréftig
festgesetzt sind, obliegt der Kammer, der der
Verurteilte angehoért oder zur Zeit des Berufs-
vergehens angehort hat.

(2) GeldbuBen und Gebihren werden wie
rickstéandige Beitrage und Ordnungsgelder
gemal 8 12 beigetrieben. Vollstreckungstitel
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sind die mit der Bestatigung der Rechtskraft
versehenen Urteilsfertigungen und Kostenfest-
setzungsbeschlisse.

(3) Die Einziehung beim Berufsgericht ent-
standener barer Auslagen obliegt dem Berufs-
gericht. Fur die Vollstreckung sind die fir das
Strafverfahren geltenden Vollstreckungsvor-
schriften sinngemaf anzuwenden.

§85

Zur Erganzung der Bestimmungen dieses Ab-
schnitts sind die Vorschriften des Gerichtsver-
fassungsgesetzes lber die Sitzungspolizei, die
Gerichtssprache, die Beratung und die Abstim-
mung sowie die Vorschriften der Strafprozess-
ordnung anzuwenden, soweit nicht die Eigenart
des Berufsgerichtsverfahrens entgegensteht.
Die Vorschriften des Siebzehnten Titels des
Gerichtsverfassungsgesetzes sind mit der
MaRgabe entsprechend anzuwenden, dass an
die Stelle des Oberlandesgerichts der Hessi-
sche Verwaltungsgerichtshof tritt. § 226 Abs. 2
Strafprozessordnung findet mit der Malgabe
entsprechende Anwendung, dass die Vorsit-
zenden des Berufsgerichts und des Landesbe-
rufsgerichts fur Heilberufe von der Hinzuzie-
hung eines Urkundsbeamten der Geschaftsstel-
le absehen kénnen.

§ 86

Die Kammern tragen die sachlichen und die
persénlichen Kosten der Berufsgerichte fir die
Verfahren, die auf ihren Antrag oder auf Antrag
eines Kammerangehdrigen nach § 59 Abs. 4
Satz 4 durchgefiihrt worden sind. In gleichem
MaRe stehen ihnen die Einnahmen an Kosten
und GeldbuBen zu; Uberschiisse sind nach
Ablauf des Rechnungsjahres den Firsorgeein-
richtungen der Kammern zuzufiihren.

§ 87%)

§88

Dieses Gesetz tritt mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 2024 aulRer Kraft. %)

2) § 87 aufgehoben durch Art. 18a des AndG vom
20. Dezember 2004 (GVBI. | S. 506, 514). In Kraft ge-
treten am 1. Januar 2005.

%) In Hessen werden seit Beginn der 15. Wahlperiode des
Hessischen Landtags alle neuen oder geanderten Ge-
setze und Verordnungen auf 5 Jahre befristet.
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